1. Komunitní plán sociálních služeb 

pro oblast členských obcí Svazku obcí Novoborska

Komunitní plán je zpracováván na období let 2007 až 2013. 

Komunitní plán zpracovali: 

· zástupci poskytovatelů služeb zastoupení v pracovních skupinách

· uživatelé služeb zastoupení v pracovních skupinách
· zástupci neziskových organizací zastoupení v pracovních skupinách
· zástupci samosprávy a státní správy zastoupení v pracovních skupinách
· členové Koordinační skupiny
Grafická úprava:

Sazba:

Tisk:

Tento materiál vznikl za metodické podpory Centra komunitní práce Ústí nad Labem.

Zpracování plánu bylo financováno z grantových prostředků Libereckého kraje prostřednictvím Svazku obcí Novoborska a za podpory odboru sociálních věcí a zdravotnictví města Nový Bor.

Svazek obcí Novoborska

2006
Poděkování:

Rádi bychom poděkovali všem, bez jejichž přispění by „1. Komunitní plán sociálních   služeb Svazku obcí Novoborska“  nemohl vzniknout. 

Za podporu  procesů komunitního plánování sociálních služeb děkujeme zástupcům města Nového Boru a zástupcům obcí zúčastněných ve Svazku obcí Novoborska. 

Za aktivní činnost v koordinační skupině a v pracovních skupinách děkujeme všem jejich členům z řad zastupitelů obcí, pracovníků městských úřadů, poskytovatelů sociálních služeb, zástupců neziskových organizací,  uživatelů sociálních služeb a veřejnosti.

Práce na komunitním plánu sociálních  služeb si vyžádala mnoho času a energie od všech zúčastněných. Díky jejich spolupráci vznikl rozvojový dokument, který přispěje ke zlepšení sortimentu, dostupnosti a kvality sociálních  služeb v našem regionu.  

Za „ Koordinační skupinu“ komunitního plánování sociálních  služeb Svazku obcí Novoborska

                                                                                Bc. Milan Reichert           

                                                                                vedoucí realizačně-manažerského 
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1. Úvod

V úvodní části tohoto materiálu předkládáme základní informace o tom, co je to komunitní plánování sociálních služeb, k čemu slouží a na jakých principech je tato metoda založena. 

1.1. Co je komunitní plánování sociálních služeb? 

Tento pojem neznamená nic jiného než  zpracování rozvojového materiálu. Komunitní plánování je metoda, která umožňuje zpracovávat rozvojové materiály na úrovni obce tak, aby odpovídaly místním potřebám. Podstatou komunitního plánování v sociální oblasti je zapojení všech, kterých se sociální služby dotýkají a kteří chtějí přispět k jejich zlepšení. Vypracovaný komunitní plán sociálních služeb je pak oním rozvojovým materiálem, ze kterého by obec měla v budoucnu vycházet.

Co je výsledkem komunitního plánování

Výsledkem plánování je stabilizovaný a fungující systém sociálních služeb na místní úrovni, který odpovídá místním potřebám, podporuje jen služby užitečné a který zajišťuje, že finanční prostředky vynakládané na sociální služby jsou efektivně využívány.

Pokud jde o pojem „komunita“, lze ji definovat jako uskupení lidí žijících v geograficky definované oblasti, mezi kterými existují vzájemné sociální vazby (příbuzenství, přátelství, známost, účast na společných aktivitách apod.). V našem případě je komunita vymezena geograficky jako společenství lidí žijících na území Svazku obcí Novoborska. 

Komunitního plánování sociálních služeb se účastní:

1. Zadavatel, tj. obec, svazek obcí, kraj. Ten je zodpovědný za zajištění sociálních služeb na daném území. Úkolem zadavatele je, aby svým občanům zajistil potřebné služby v co nejvyšší kvalitě a současně finančně dostupné.

2. Poskytovatelé, tj. subjekty, které poskytují a nabízejí sociální služby bez ohledu na zřizovatele. Cílem poskytovatelů je udržet a rozvíjet svá zařízení a poskytovat kvalitní sociální služby v souladu se svým posláním a rozvojovým plánem.

3. Uživatelé, tj. osoby, kterým jsou poskytovány sociální služby z důvodu nepříznivé sociální situace, v níž se ocitly. Ti představují nenahraditelnou možnost, jak zjistit potřeby v sociálních                                       službách, jak získat informace o kvalitě poskytovaných služeb, jak objevit eventuální mezery v nabídce a jak objevit nové zdroje. 

Kromě zadavatele, uživatelů a poskytovatelů se na tvorbě komunitního plánu sociálních služeb podílejí také další odborníci, představitelé institucí, zástupci neziskových organizací, kteří úzce spolupracují s poskytovateli sociálních služeb (např.policie, nemocnice, zdravotnická zařízení, odborní lékaři, školy, úřady, sociální pracovníci, manažeři v sociální oblasti apod.), příbuzní či blízcí uživatelů a široká veřejnost. 

Základní principy komunitního plánování sociálních služeb jsou:

· důraz na partnerství a spolupráci

· zapojení místního společenství (komunity)

· stanovení priorit a směrů rozvoje na základě potřeb občanů

· hledání uskutečnitelných kompromisů

· zaměřenost nejen na výsledky, ale i na proces plánování

· cykličnost – opakovatelnost

1.2. Legislativní opora komunitního plánování sociálních služeb v ČR

Legislativní oporou pro plánování sociálních služeb je zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, § 94 a § 95. Zákon nabývá účinnosti dnem 1.1.2007. V zákoně je stanovena povinnost krajů zpracovávat střednědobý plán rozvoje sociálních služeb a obcím je zpracování střednědobých plánů rozvoje sociálních služeb doporučeno. 

Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb lze také realizovat metodou komunitního plánování. 

1.3. Komunitní plánování sociálních služeb v České republice a Libereckém kraji

Komunitní plánování sociálních služeb v ČR realizuje řada měst, nejdéle se mu věnuje Ústí nad Labem. Zkušeností z Ústí nad Labem a zejména zkušeností Centra komunitní práce Ústí nad Labem jsme využili i při komunitním plánování sociálních služeb pro Svazek obcí Novoborska.

V Libereckém kraji se ke komunitnímu plánování sociálních služeb uskutečnilo několik odborných vzdělávacích seminářů a toto plánování je podporováno i finančně grantovými programy.

1.4. Komunitní plánování sociálních služeb v novoborském regionu 

V této kapitole je popsán proces plánování sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska. 

Od záměrů sociálních strategií  ke komunitnímu plánu sociálních služeb 

Záměr věnovat se na Novoborsku komunitnímu plánování sociálních služeb a zpracovat rozvojový materiál této oblasti  předložil Odbor sociálních věcí a zdravotnictví Městského úřadu Nový Bor radě města a zastupitelstvu města v září, resp. v říjnu, roku 2004. Oba tyto orgány odsouhlasily potřebu komunitního plánování sociálních služeb, vyjádřily mu podporu a garantem zpracování určily odbor sociálních věcí a zdravotnictví. Prostřednictvím Svazku obcí Novoborska se do tohoto plánování zapojily všechny zde zúčastněné obce novoborského regionu a byla uzavřena smlouva s Centrem komunitní práce Ústí nad Labem jako odborným garantem a metodikem zpracování. 

Financování procesu komunitního plánování sociálních služeb 

Finanční prostředky na procesy komunitního plánování a vytvoření komunitního plánu byly poskytnuty z grantového fondu Libereckého kraje a podle potřeby  z prostředků zúčastněných měst a obcí, sdružených ve Svazku obcí Novoborska.

Období zpracování komunitního plánu sociálních služeb je stanoveno od začátku roku  2005 do ledna  roku 2007. 

1.5. Fáze, aktivity a organizace komunitního plánování sociálních služeb Svazku obcí Novoborska
Stručný harmonogram fází a aktivit komunitního plánování sociálních služeb 

	Časové rozmezí
	Fáze / aktivita

	Září - prosinec

2004
	projednání záměru v orgánech města Nový Bor a nabídka spolupráce obcím v působnosti Nového Boru 

	Leden - červen

2005
	informace o komunitním plánování sociálních služeb pro obce, veřejnost a  poskytovatele sociálních služeb 

	Červen - červenec

2005
	tvorba organizační struktury komunitního plánování sociálních služeb, tvorba nezbytných organizačních dokumentů, příprava pracovních skupin a koordinační skupiny a zahájení jejich činnosti

	Září 2005
	v RM Města Nový Bor projednány základní dokumenty, složení koordinační skupiny a pracovních skupin, plán práce a zpráva o postupu prací na KPSS

	Září 2005 - duben 2006 
	analytická fáze - distribuce dotazníků, sběr a vyhodnocení 

                           vstupních dat pro plánování

                         - SWOT analýza

	Duben - srpen

2006
	 tvorba návrhu komunitního plánu sociálních služeb v pracovních skupinách

	Srpen - září

2006 
	proces konzultací návrhu , sběr a vyhodnocování připomínek

	Září - říjen

2006
	tvorba finální verze komunitního plánu sociálních služeb

	Ŕíjen 

2006
	předložení komunitního plánu sociálních služeb ke schválení  Svazku obcí Novoborska

	 Listopad - prosinec 

2006 
	předložení komunitního plánu sociálních služeb na vědomí  zastupitelstvům měst a obcí

	Prosinec 2006

- leden 2007
	grafické úpravy  a tisk komunitního plánu

	 Leden – únor 

2007 
	příprava implementace plánu

	1.1.2007 – 31.12.2013
	implementace plánu 


Klíčové jsou zejména tyto aktivity:

a) ustanovení organizační struktury komunitního plánování sociálních služeb 

b) zajištění vstupních dat pro plánování

c) tvorba návrhu komunitního plánu sociálních služeb

d) proces konzultací návrhu

e) zpracování finální verze plánu a její schválení

f) implementace plánu. 

Organizační struktura komunitního plánování sociálních služeb Svazku obcí Novoborska


[image: image1]
Koordinační (řídící) skupina

Počet členů: 11

Garant zpracování                                                                    

Odbor sociálních věcí a zdravotnictví Městského úřadu Nový Bor                                                       

Odborný garant

Centrum komunitní práce Ústí nad Labem

Pracovní skupina 1

reprezentuje cílové skupiny rodin, dětí a mládeže

Počet členů: 10
Pracovní skupina 2

reprezentuje cílové skupiny seniorů, zdravotně postižených, dospělých osob

Počet členů: 15

Pracovní skupiny jsou složeny z odborníků za danou oblast poskytování sociálních služeb,            z uživatelů služeb, ze zástupců neziskových organizací  a  zástupců zadavatele. 

Každá pracovní skupina má svého manažera, který je zodpovědný za řízení jednání a zajištění výstupů během procesu. 

Manažeři skupin jsou členy „Koordinační skupiny“, která je dále složena ze zástupců jednotlivých obcí Novoborska ( starostů obcí a zastupitelů), vedoucího odboru sociálních služeb a zdravotnictví města Nový Bor a zástupců dalších subjektů.

Vedoucím „Koordinační skupiny“ byl zvolen pan Bc.Milan Reichert, vedoucí odboru sociálních věcí a zdravotnictví Městského úřadu Nový Bor.  

Funkci odborného garanta procesu vykonává pan Michal Polesný, manažer občanského sdružení Centrum komunitní práce z Ústí nad Labem.

Organizační struktura komunitního plánování sociálních služeb  je otevřená všem dalším zájemcům. 

Členové koordinační skupiny ke dni 1.10.2006
Úkolem koordinační skupiny je vedení procesu komunitního plánování sociálních služeb.

	Jméno
	Organizace


	Bc.Milan Reichert
	Vedoucí koordinační skupiny 

Odbor sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor

	Břetislav Chlup
	MěÚ Kamenický Šenov

	Ing. Jaroslava Petrboková
	Starostka obce Svor

	Jiří Löffelmann
	Starosta obce Skalice u České Lípy

	Jan Sviták
	Starosta obce Prysk

	MUDr. Eva Hladká
	Zastupitelka města Nový Bor

	Eva Krutská
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje

	Jaroslav Leško
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje

	Bc. Martina Flecksteinová
	Koordinátor pracovní skupiny 1 

Odbor sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor

	Staša Hajská
	Koordinátor pracovní skupiny 2

	Ivanka Šťastná
	Odbor sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor


Podrobnosti k pracovním skupinám jsou uvedeny v části 4.1. a 4.2.

1.6. Návrh a implementace  komunitního plánování sociálních služeb 

Tvorba návrhu komunitního plánu sociálních služeb

Návrh cílů a opatření „1. Komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska“ byl vypracován v pracovních skupinách. Po konzultacích v Koordinační skupině byl předložen do procesu konzultací (viz. dále).

Proces konzultací návrhu

Proces konzultací probíhal v období od  15.září 2006 do 2.října 2006. V procesu konzultací byl návrh „1. Komunitního plánu sociálních služeb“ poskytnut spolu s připomínkovacími formuláři veřejnosti k připomínkování. Materiály byly přístupné na internetových stránkách a v tištěné podobě ve vybraných informačních centrech. Všichni zástupci obcí Svazku obcí Novoborska byli o procesu konzultací informováni dopisem vedoucího odboru sociálních věcí a zdravotnictví  města Nového Boru a obdrželi také návrh „1. Komunitního plánu sociálních služeb“ a připomínkovací formulář v tištěné, někteří i v  elektronické podobě.
Koordinační skupina KPSS rozhodla dne 1.září 2006 o postupu prací na KPSS a vedení připomínkovacího řízení s těmito skupinami:

1. Koordinační skupina

2. Pracovní skupiny

3. Jednotlivé odbory MěÚ Nový Bor

4. Členové rady města a zastupitelstva města Nový Bor

5. Starostové obcí zúčastněných ve Svazku obcí Novoborska a obce Nový Oldřichov

6. Úřad práce Česká Lípa

7. Uživatelé sociálních služeb

8. Veřejnost

Distribuční místa, na kterých byl materiál k dispozici:

a) v písemné podobě

      1. Městský úřad Nový Bor – podatelna, náměstí Míru 1

      2. Městský úřad Nový Bor – odbor sociálních věcí a zdravotnictví, B.Egermanna 1001

      3. Turistické informační centrum Nový Bor

      4. Městský úřad Kamenický Šenov

      5. Městský úřad Cvikov

      6. Obecní úřady zúčastněných obcí

b) v elektronické podobě
Město Nový Bor, webové stránky města - odkaz komunitní plánování sociálních služeb,

Svazek obcí Novoborska, webové stránky – odkaz komunitní plánování sociálních služeb

V rámci procesu konzultací jsme obdrželi a projednali celkem  38 připomínek od zástupců subjektů a veřejnosti. Do 1. Komunitního plánu sociálních služeb bylo zapracováno 27 připomínek, zbývající připomínky vzhledem k jejich charakteru a obsahu nebylo možné zapracovat. Všechny připomínky byly vypořádány podle pravidel stanovených při jednání Koordinační skupiny (viz. zápisy z jednání).
Zpracování finální verze a její schválení

Koordinační skupina zpracovala finální verzi „1. Komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska“ pro jednání ve Svazku obcí Novoborska  a pro následné projednání v jednotlivých zastupitelstvech měst a obcí Novoborska.
Svazek obcí Novoborska schválil předloženou verzi „1. Komunitního plánu sociálních služeb“ dne 10.10.2006.
Schválením „1. Komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska“ nepřebírá Svazek obcí Novoborska zodpovědnost za realizaci jednotlivých cílů a opatření obsažených v tomto plánu. U každého opatření je uvedeno, které subjekty se budou podílet na realizaci opatření. Též naplňování komunitního plánu je postaveno na principu spolupráce zadavatelů, poskytovatelů a uživatelů.

Implementace (naplňování) plánu 

Implementace „1. Komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska“ bude monitorována a hodnocena také pomocí hodnotících tabulek aktivit a finančního zajištění jednotlivých cílů a opatření v letech 2007 - 2013. 

Implementace a hodnocení komunitního plánu sociálních služeb bude probíhat v rámci schválené organizační struktury komunitního plánování sociálních služeb.

Hodnotící tabulka aktivit a finančního zajištění jednotlivých cílů a opatření v letech 2007 - 2008

	Cíl a opatření 

1. KP
	Název projektu, programu, služby
	Název organizace
	Průměrný počet klientů
	Rozpočet SmOl
	Ostatní zdroje ČR
	Zahraniční zdroje
	Finanční zdroje z programů EU
	Celkem
	Míra plnění*

	Cíl 1

Opatření 1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cíl 1

Opatření 1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a další
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Finanční zajištění plnění cílů a opatření celkem:
	
	
	
	
	
	

	% podíl
	
	
	
	
	
	


    * Uveďte jednu z následujících možností:    nerealizováno, splněno, vznik nové služby, vznik nové organizace, vznik  

                                                                              nového programu, udržení stávajícího, zánik služby

1.7. Co bude dál?

Komunitní plán bude od 1.1.2007 naplňován a průběžně hodnocen. Snahou bude také zajistit významné finanční prostředky z vnějších zdrojů a to jak na naplňování jednotlivých opatření plánu, tak  pro komunitní plánování sociálních služeb Svazku obcí Novoborska na další plánovací období. Nezbytné bude udržovat a rozvíjet stávající organizační strukturu komunitního plánování sociálních služeb a zapojit občany města, zaměstnavatele a další poskytovatele do plánování rozvoje sociálních služeb Svazku obcí Novoborska.

2. Základní informace o regionu Novoborska a o sociálních službách na jeho území 

2.1. Stručný popis území

Kraj: Liberecký

Okres: Česká Lípa

Rozloha: 20.090 ha
Hustota osídlení: 129,2 obyvatele na km2
Charakteristika území: leží v severní části okresu Česká Lípa, území je převážně členité až horské  (CHKO Lužické hory s nejvyšší horou Luž 793 m n.m. a České středohoří) s rozsáhlými lesními komplexy. Sousedí s Ústeckým krajem, na  severu  hraničí se Spolkovou republikou Německo (turistické pěší přechody Horní a Dolní Světlá  a Krompach).
Města v řešeném území: Nový Bor, Kamenický Šenov, Cvikov

Obce v řešeném území: Chotovice, Krompach, Kunratice u Cvikova, Mařenice,Okrouhlá, Polevsko, 

Prysk, Radvanec, Skalice u České Lípy, Sloup v Čechách, Slunečná,    Svojkov, Svor

Průmysl: oblast se silnou průmyslovou základnou. K rozhodujícím průmyslovým odvětvím patří 

                sklářství s mnohaletou tradicí a jedinečností jak ve velkých firmách (Crystalex a.s., 

                Egermann s.r.o., Ajeto s.r.o., Preciosa Lustry a.s. apod.), tak v mnoha menších soukromých 

                dílnách a provozovnách. Druhým nejsilněji zastoupeným odvětvím je školství, zdravotnictví,

                sociální činnost a veterinární činnost.

Cestovní ruch:  region je bohatý na historické a kulturní památky (skalní hrad Sloup, sklářská muzea 

                         v Kamenickém Šenově a v Novém Boru, soukromé výstavní síně a galerie, historické 

                         stavby, lidová architektura) a přírodní zajímavosti (Panská skála u Kamenického 

                         Šenova, okolí Sloupu v Čechách, vrch Klíč apod.). Je zde řada zajímavých tras pro 

  pěší turisty, cykloturisty a v zimním období zde jsou velmi pěkné  lyžařské běžecké 
  terény a sjezdovky.

2.2. Obyvatelstvo

           Podklady: ČSÚ k 31.12.2004, k 31.12.2005  a SLBD 2001

Region  – rozloha, obyvatelé (k 31.12.2005)

	
	Rozloha (ha)
	Počet obyvatel
	Muži/Ženy
	Z toho cizinci

	Nový Bor
	1 945
	12 192
	5 923/6 269
	217

	Ostatní obce
	18 145
	13 877
	6 893/6 984
	228

	Celkem
	20 090
	26 069
	12 816/13 253
	445


Region -  hlavní věkové skupiny obyvatel (k 31.12.2005)

	
	Počet obyvatel
	0 – 14

let
	15-24

let
	25-64

let
	65 a více

let

	Nový Bor
	12 192
	1 760
	1 621
	7 286
	1 525

	Ostatní obce
	13 877
	2 128
	1 868
	8 143
	1 738

	Celkem
	26 069
	3 888
	3 489
	15 429
	3 263


Region -  vývoj počtu obyvatel (stav k 31.12.)

	
	1995
	2000
	2003
	2005

	Nový Bor
	12 444
	12 455
	12 171
	12 192

	Ostatní obce
	13 127
	13 652
	13 739
	13 877

	Celkem
	25 571
	26 107
	25 910
	26 069


Prognóza počtu obyvatel  regionu ukazuje, že se budou zvyšovat počty ve věkových skupinách,

které vyžadují největší část péče, tj. věkové skupiny občanů v poproduktivním věku.

U obyvatel starších 65 let je očekáván podíl na populaci 20,7% v roce 2020 (o 9% více, než nyní).
2.3. Zaměstnanost 

Mapa  míry nezaměstnanosti k 31.12.2005 dle regionů

Ekonomická aktivita obyvatel regionu ve srovnání s ČR a krajem (k 31.12.2005)

	Oblast


	Počet ekonomicky aktivních 
	Procento ekonomicky aktivních z celkového počtu ve věku 15-59 let

	ČR
	5 253 400
	78,7%

	Liberecký kraj
	   225 154
	79,6%

	Správní obvod Nový Bor
	    10 856
	57,6%


K 31.12.2005 byli v regionu evidováni Úřadem práce 1 002 uchazeči o zaměstnání, z toho 

534  žen,  63 absolventů a mladistvých,  3  osoby se změněnou pracovní schopností.

Struktura uchazečů o zaměstnání k 31.12.2005 –  okres Česká Lípa

                                                  Dle věku

	 do 19 let
	   305

	20 - 29 let 
	1 231

	30 – 39 let
	1 104

	40 – 49 let
	1 035

	50 – 59 let 
	1 324

	60+
	    62


                                                  Dle vzdělání

	ZŠ
	1 971

	vyučení
	2 172

	SŠ a VOŠ
	   844

	VŠ
	     74


                                                  Dle nejčastějších profesí

	Kvalifikovaní kovodělníci a strojírenští dělníci
	403

	Prodavači, manekýni a předváděči zboží
	371

	Obsluhující pracovníci
	370

	Nižší administrativní pracovníci
	278

	Výrobci a opraváři přesných přístrojů, umělečtí řemeslníci
	270


Problémové skupiny v získávání zaměstnání:

- fyzické osoby se zdravotním postižením

- fyzické osoby do 25 let

- fyzické osoby pečující o dítě do 15 let věku

- fyzické osoby starší 50 let věku

- fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazečů o zaměstnání déle než 6 měsíců

- fyzické osoby, které potřebují zvláštní péči (po ukončení výkonu trestu odnětí svobody, ze 

   sociokulturně znevýhodněného prostředí, společensky nepřizpůsobivé)

Naopak k 31.12.2005 bylo v okrese Česká Lípa  420 volných pracovních míst, z toho 30 pro občany se změněnou pracovní schopností a 29 pro absolventy a mladistvé.

2.4. Sociální zabezpečení

V roce 2005 bylo v Novém Boru  (pověřený obecní úřad s rozšířenou působností) 2 455 příjemců  dávek sociální péče (nejedná se o dávky státní sociální podpory, které vyplácí úřad práce) a celkem bylo vyplaceno 11 634  těchto dávek. To představuje vyplacenou částku ve výši 25 491 000,- Kč.

Ve Cvikově (pověřený obecní úřad) to bylo 265 příjemců sociálních dávek, vyplaceno bylo celkem 477  dávek sociální péče a  celková vyplacená suma činila 6 100.000,- Kč.

Ve srovnání s rokem 2004 došlo v roce 2005 k navýšení jak počtu vyplacených dávek, tak celkové sumy vyplacených finančních prostředků na dávky sociální péče.

Celý systém dávek sociální péče, s výjimkou většiny příspěvků pro zdravotně postižené, se mění od 1.1.2007. Některé dosud vyplácené dávky zanikají nebo jsou převedeny do nového systému. Do
 nového systému, konkrétně příspěvku při péči, přechází i zvýšení důchodů pro bezmocnost dosud vyplácené správou sociálního zabezpečení.

Ke stejnému datu se mění také systém sociálních služeb včetně povinnosti  registrace poskytovatelů,  kontroly těchto služeb a jejich financování z prostředků uživatelů těchto služeb (příspěvek na péči).

Také výše důchodů v průměru mírně rostou:

Průměrná výše důchodů v letech 2003 a 2004 (zdroj: ČSÚ)

	Druh důchodu
	2003
	2004

	
	celkem
	muži
	ženy
	celkem
	muži
	ženy

	Starobní: plný
	7 084
	7 909
	6 439
	7 270
	8 133
	6 600


	      poměrný
	3 700
	3 377
	3 749
	4 235
	4 615
	4 211

	Invalidní: plný
	6 912
	7 449
	6 243
	7 088
	7 628
	6 415

	      částečný
	4 243
	4 502
	3 906
	4 315
	4 579
	3 975

	Vdovský: sólo
	4 964
	x
	4 964
	5 028
	x
	5 028

	      kombinovaný
	7 823
	x
	7 823
	8 015
	x
	 8 015

	Vdovecký: sólo
	3 771
	3 771
	x
	3 862
	3 862
	x

	       kombinovaný
	8 810
	8 810
	x
	9 049
	9 049
	x

	Sirotčí
	3 440
	3 438
	3 443
	3 530
	3 512
	3 544


2.5. Základní informace o typech poskytovaných sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska

Na území Svazku obcí Novoborska jsou poskytovány následující typy sociálních služeb 

(údaje vycházejí z analýzy potřeb poskytovatelů sociálních služeb na daném území): 

Typy služeb poskytovaných v regionu

	Typ služby
	Místo poskytování služby
	Poskytovatel
	Zřizovatel

	Pečovatelská služba 
	DPS a terén
	DPS Nový Bor
	Město Nový Bor

	Pečovatelská služba
	DPS a terén
	DPS Kamenický Šenov
	Město Kamenický Šenov

	Pečovatelská služba
	DPS a terén
	DPS Cvikov
	Město Cvikov

	Osobní asistence
	Obce regionu
	CZPLK Česká Lípa
	o.s.CZPLK Liberec

	Poradenství pro zdravotně postižené
	Obce regionu
	CZPLK Česká Lípa
	o.s.CZPLK Liberec

	Respitní péče
	Obce regionu
	CZPLK Česká Lípa
	o.s.CZPLK Liberec

	Půjčovna kompenzačních pomůcek
	Obce regionu
	CZPLK Česká Lípa
	o.s.CZPLK Liberec

	Domácí ošetřovatelská péče 
	Obce regionu
	Domácí péče – HOME CARE Mimoň, o.p.s.
	Město Mimoň

	Domácí ošetřovatelská péče
	Obce regionu
	Komplexní domácí péče Naděje Česká Lípa
	Komplexní domácí péče Naděje Česká Lípa

	Kontaktní centrum pro drogově závislé
	Obce regionu
	K-centrum Česká Lípa
	o.s.PASANT

Česká Lípa

	Pobytové služby
	Sloup v Čechách
	Domov důchodců Sloup v Čechách
	Liberecký kraj

	Pobytové služby
	Lindava
	Ústav sociální péče pro postižené děti
	Liberecký kraj

	Pobytové služby
	Mařenice
	Ústav sociální péče pro mentálně postižené ženy
	Liberecký kraj


2.6. Náklady spojené s poskytováním sociálních služeb na území Svazku        obcí Novoborska v roce 2005

Jednotlivá města a obce Svazku obcí Novoborska vyčlenila ze svého rozpočtu 

na sociální služby v roce 2005 (pro srovnání uveden i rok 2004) tyto prostředky:

	Účel
	Finanční částka z rozpočtu obcí

	Pečovatelská služba Nový Bor                     vč. MP
	2004 - 2 355 000,-

2005 - 1 837 000,-

	Pečovatelská služba Kamenický Šenov        vč.MP
	2004 -    629 000,-

2005 -    915 491,-

	Pečovatelská služba Cvikov                          vč.MP
	2004 -     644 000,-

2005 -    815 000,-

	Ubytovna pro osamělé rodiče s dětmi Nový Bor
	2004 -      82 281,-

2005 -      19 700,-

	Celkem
	2004 - 3 710 281,-

2005 - 3 587 191,-


Kromě toho v Novém Boru byly podpořeny tyto oblasti související se sociálními službami 

v roce 2005:

	Oblast
	Finanční částka
	Zdroj

	Program prevence kriminality
	110 406,-
	Prostředky města

	Program sociální prevence
	172 189,-
	Prostředky města

	Veřejně finanční podpora (granty v sociální a zdravotnické oblasti)
	224 930,-
	Prostředky města

	Protidrogová prevence
	116 732,-
	Prostředky města

	Celkem
	624 257,-
	


Poskytovatelé sociálních služeb využívají vícezdrojového financování a získali z vnějších zdrojů pro sociální služby poskytované na území Svazku obcí Novoborska v roce 2005 celkem 49 428 574,- Kč.
Celkem v roce 2005 bylo v sociálních službách využito 53 640 022,- Kč (bez investičních nákladů). Podrobnosti jsou uvedeny v tabulce.

	Zdroj
	Finanční částky (rok 2005)*

	Rozpočet měst a obcí
	4 416 706,- Kč

	Státní dotace na lůžko
	----

	Rozpočet Libereckého kraje
	27 430100,- Kč

	Úřad práce
	845 533,- Kč

	MPSV ČR
	2 987500,- Kč

	MZ ČR
	-----

	MŠMT ČR
	-----

	MV ČR
	-----

	Jiná ministerstva
	-----

	EU
	-----

	Zdravotní pojišťovny
	432 000,- Kč

	Nadace
	136 920,- Kč

	Sponzorské dary
	413 523,- Kč

	Přímé platby uživatelů služeb
	12 766 292,- Kč

	Celkem
	49 428 574,- Kč


* Uvedeny jsou pouze částky bez investičních nákladů

3. Analýza potřeb uživatelů a poskytovatelů sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska

3.1.  Informace potřebné k plánování
Zajištění vstupních dat pro plánování

V rámci komunitního plánování sociálních služeb  byla zajištěna tato vstupní data:

· sociodemografické charakteristiky Svazku obcí Novoborska
· analýza potřeb uživatelů sociálních služeb
· analýza potřeb poskytovatelů sociálních služeb
· zpracované informace o poskytovatelích sociálních služeb (dotazníky pro poskytovatele sociálních služeb)

· SWOT analýzy cílových skupin 

Vstupní data jsou získána z dotazníků zpracovaných pro specifické skupiny respondentů. Přehled

o oslovených skupinách, o počtech distribuovaných a počtech navrácených dotazníků je uveden

v tabulkách:

Dotazníky pro obyvatele (uživatelé a potenciální uživatelé sociálních služeb)

	Obec
	Počet obyvatel
	Rozdáno dotazníků
	Oslovené procento
	Vráceno dotazníků
	Procento vrácených z rozdaných

	Nový Bor
	12 192
	285
	2,33
	138
	48,42

	Kamenický Šenov
	4 014
	80
	2,00
	69
	86,25

	Cvikov
	4 439
	60
	1,35
	7
	11,67

	Obce Novoborska
	5 424
	28
	0,52
	26
	92,86

	Celkem
	26 069
	453
	1,74
	240
	52,98


Dotazníky pro ostatní skupiny dotazovaných

	Poskytovatelé

rozdané/vrácené

%
	Zdravotnictví

rozdané/vrácené

%
	Školství

rozdané/vrácené

%
	Zastupitelé

rozdané/vrácené

%
	Současní uživatelé 

soc. služeb

rozdané/vrácené

%

	13/10
	27/23
	19/16 
	74/36 
	80/42

	                          77
	                            85
	                            84 
	                             49 
	53


Využity byly také statistiky a data Českého statistického úřadu, Úřadu práce Česká Lípa, Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor, MěÚ Kamenický Šenov a MěÚ Cvikov.

Kompletní analýzy včetně výstupů jsou k dispozici na Odboru sociálních věcí a zdravotnictví Městského úřadu Nový Bor.

4.Rozvoj sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska  pro jednotlivé cílové skupiny

Tato část obsahuje cíle a opatření „1. Komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska“. Je rozdělena do tří kapitol. První dvě kapitoly korespondují s jednotlivými cílovými skupinami a oblastmi poskytování sociálních služeb, třetí kapitola zahrnuje cíle a opatření, která jsou společná pro všechny cílové skupiny.

První dvě kapitoly  mají shodnou strukturu:

· seznam členů pracovní skupiny ke dni 1.10.2006
· specifické výstupy z analýz (podkladů pro plánování), které se týkají konkrétní cílové skupiny (SWOT analýza)

· seznam všech cílů a opatření v dané kapitole

· jednotlivé cíle a opatření v přehledných tabulkách.

4.1.  Pracovní skupina 1 – rodiny, děti a mládež

Cílová skupina první pracovní skupiny je definována jako rodiny s dětmi (i neúplné), osamělí rodiče s dětmi, pěstounské rodiny, rodiny s nízkými příjmy, děti a mládež vč. ohrožené sociálně patologickými jevy (zanedbávání, zneužívání, týrání, záškoláctví, potulka, drogy, hráčství, trestná činnost apod.).
Členové pracovní skupiny  1  ke dni 1.10.2006

	Jméno
	Organizace

	Bc.Martina Flecksteinová
	Koordinátor pracovní skupiny 

Odbor sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor

	Romana Kučerová
	MěÚ Kamenický Šenov

	Mgr.Jana Košnarová
	ZŠ Prysk

	Mgr.Lubor Studecký
	DDM Smetanka Nový Bor

	Mgr.Magda Jogheeová
	o.s.PASANT, K-centrum Česká Lípa

	Mgr. Marie Štroblová
	ZŠ nám. Míru Nový Bor

	JUDr. Marie Paprskářová
	zastupuje veřejnost

	Klára Jarošová
	Mateřské centrum Koblížek Nový Bor

	Zdena Tahalová
	MO Českého červeného kříže nový Bor

	Marta Lasabová
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje, pracoviště Česká Lípa


Výstup ze SWOT

	VIZE                                     Kde chceme být v roce 2013

	· Máme zajištěny služby pro děti s poruchou chování a pro jejich rodiče.

· Máme poradnu, která zajišťuje služby pro děti se specifickými poruchami chování .

· Disponujeme službou, která zajišťuje a vzdělává osobní asistenty pro ZP děti (školní vyučování).

· Sociální bydlení je vyřešeno.


	· Existuje sportovní volně přístupný areál pro děti, mládež a rodiny.

· Nabízíme atraktivní služby v oblasti volného času pro děti a mládež ve věku 12 až 20 let.

· Máme zajištěny krizové služby.

· Využíváme spolupráce s probační a mediační službou za účelem využití alternativních trestů pro mládež.

· V Novém Boru existuje K centrum – drogová prevence a služby. 



	SILNÉ STRÁNKY

1. Fungují aktivity Domu dětí a mládeže.

2. Existuje ubytovna pro osamělé rodiče s dětmi.

3. Rozvinutá sociální prevence.

4. Aktivní provozovatel kina v Novém Boru.

5. Existence Mateřského centra.

6. Máme aktivní tělovýchovnou jednotu.

7. Máme novou budovu školy se sportovním zázemím.

8. Existuje klub handicapovaných dětí.


	PŘÍLEŽITOSTI

1. Zvládnout projekty na finanční zdroje Evropské unie v letech 2007 až 2013.

2. Zajistit dostatek odborníků pro zajištění nových služeb.

3. Vytipovat vhodné a možné prostory pro rozvoj služeb.

4. Vzdělávat se v projektovém managementu.

5. Rozvinout vlastní prezentaci vůči veřejnosti.

6. Využít potenciálu odboru sociálních věcí a zdravotnictví.

7. Oslovit politickou reprezentaci.



	SLABÉ STRÁNKY

1. Chybí služby Denního stacionáře.

2. Nedostatečné možnosti pro využití volného času.

3. Chybí asistenční služby.

4. Chybí krizové služby – telefonní linka atd.

5. Nejsou specializovaní odborníci na práci se specifickými skupinami dětí a mládeže – poruchy chování, etnické menšiny.

6. Chybí terénní služby v oblasti prevence.

7. Chybí služby pro rómské děti – doučování atd.


	OHROŽENÍ

1. Nezajistíme dostatek odborníků pro zajištění a rozvoj služeb.

2. Nekontrolovatelné snižování rozpočtů u příspěvkových organizací.

3. Poskytované služby v této oblasti nebudou politickou prioritou.

4. Nezvládneme zpracování projektových žádostí a samotné vedení projektů.

5. „Vyhoření“ stávajících zaměstnanců a managementu poskytovatelů.


Komentář:

SWOT analýza za oblast péče o děti, mládež a rodiny je aktuálním a současným hodnocením odborníků Svazku obcí Novoborska, kteří přímo pracují s cílovými skupinami v těchto oblastech. 

V oblasti silných stránek dominují poskytované služby, které jsou dobrým základem pro další nasměrování a rozvoj. Určitě zajímavým poskytovatelem služeb je Dům dětí a mládeže v Novém Boru a  provozovatel kina. Též aktivní tělovýchovná jednota a nová škola se sportovním vybavením jsou zařízení, které by měla zabezpečit volný čas dětí, mládeže a rodin. Odborníci v oblasti však vidí problém volného času jako jeden z prioritních. Zde je nutné si uvědomit, že volný čas není přímo sociální službou, ale chceme, aby plán zahrnoval reakce na potřeby komunity a nový zákon o sociálních službách nám nabízí možnosti zajištění práce se skupinami dětí a mládeže. Ve stávajících zařízeních můžeme hledat potenciální poskytovatele služeb, které jsou potřeba.

Nejvyšší příležitostí je zvládnutí projektových žádostí na strukturální fondy EU v období let 2007 až 2013. Zvládnutí této příležitosti s sebou nese další potenciální cíle a opatření komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska. Se zvládnutím projektových žádostí vstupují další dovednosti, které budou na poskytovatele kladeny, a to zvládnutí realizace samotných projektů.

Odborníci ve skupině by měli též začít pracovat se schváleným zákonem o sociálních službách, který přináší do této cílové skupiny nejen nové možnosti, ale i nové povinnosti. 

Vyjádření v oblasti ohrožení (hrozeb) podtrhuje význam zajištění finančních prostředků, které jsou úzce spjaté s dostatkem odborníků a s rozvojem služeb.

Členové pracovní skupiny se budou muset při stanovení cílů a opatření komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska vyváženě postavit k řešení problémů, a to jak v rozvoji a zkvalitnění služeb, tak v oblasti  procesních záležitostí – rozvoj spolupráce, jednání ohledně prostor, vzdělávání v projektovém managementu atd.

Cíle a opatření pro období let 2007 – 2013

1. 
Rozvoj programů preventivní péče – využití volného času

2. 
Zajištění služeb pro matky (otce) s dětmi pro oblast Novoborska
3. 
Zajištění respitní péče (odlehčovacích služeb) pro rodiče 
           pečující o handicapované děti

4.
Vytvoření podmínek pro integraci handicapovaných dětí do škol

5.        Rozvoj terénního programu a programu primární prevence na Novoborsku

6.
Zajištění služeb pro děti s poruchami chování, včetně zajištění informovanosti 

           o službě
	Název cíle 1:
	Rozvoj programů preventivní péče – využití volného času



	Krátký popis cíle :
	Zajištění podmínek a rozvoj nabídky k využívání volného času dětí, mládeže a rodin žijících na území Novoborska. Odstranění problémů, které jsou způsobeny neefektivním využíváním volného času a to převážně u dětí ve věku 13 až 18 let. Rozvoj nabídky pro předškolní děti a rodiny.


	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	1.1. Vybudování klubu mladých doplněného víceúčelovým

 hřištěm – nízkoprahový klub Nový Bor

1.2. Přemístění a rekonstrukce  U-rampy v Novém Boru,

       rozšíření  nabídky služeb spojených s provozem 

       U-rampy a vybudování U-rampy v Kamenickém Šenově

1.3. Dětské sportovní a odpočinkové centrum  na

       cyklistickém areálu v Novém Boru

1.4. Vybudování dětských sportovišť a hřišť v prostoru 

       „Sídliště“ ve Cvikově
1.5. Renovace Horových sadů Nový Bor– zajištění

       podmínek pro rozvoj aktivit v oblasti náplně volného 

       času
1.6. Rozvoj aktivit na hřišti u ZŠ – Tomovy parky, 

       Kamenický Šenov
1.7.  Renovace stávajících a vybudování nových dětských

       koutků pro rodiny s dětmi a děti 0-11 let žijící na území 

       Novoborska
1.8. Rekonstrukce a vybavení hřiště za budovou bývalého

       MěÚ v Kamenickém Šenově

1.9. Rozvoj nabídky v oblasti záchranářství se zaměřením

       na mládež a veřejnost, Nový Bor
1.10. Rozvoj aktivit ZŠ U Lesa a náměstí Míru v oblasti

         zajištění volného času dětí, mládeže a rodin

1.11. Vybudování Společenského kulturního střediska ve

         Cvikově




	Název opatření :
	1.1.Vybudování klubu mladých doplněného víceúčelovým

hřištěm – nízkoprahový klub Nový Bor


	Charakteristika opatření :
	Centrum pro spontánní aktivity mládeže 12-19 let

(PC-internet, besedy, přednášky, recitály, výstavy, netradiční soutěže, přehlídky, alternativní divadlo, stolní hry – kulečník, stolní tenis, stolní fotbal, šipky)
1. Vytipování prostoru

2. Zpracování projektové dokumentace

3. Zajištění finančních prostředků na vybudování a provoz

4. Vybudování klubu mladých včetně víceúčelového

    sportovního hřiště

5. Personální zajištění

6. Propagace činnosti klubu mladých

Otevření klubu rok 2008, hřiště 2010.

	Předpokládané dopady opatření :
	Zajištění prostoru pro efektivní využívání volného času mladých lidí. Snížení hrozby patologických jevů. Rozšíření možností k trávení volného času mládeže z oblasti Novoborska.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	1 5400 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, MPSV, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, město Nový Bor, sponzoři


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	Po zprovoznění celého záměru 60/den

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Školy, nevládní neziskové organizace, město Nový Bor, DDM

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název opatření :
	1.2. Přemístění a rekonstrukce  U-rampy v Novém Boru,

       rozšíření  nabídky služeb spojených s provozem 

       U-rampy a vybudování U-rampy v Kamenickém Šenově


	Charakteristika opatření :
	Kvalitní trávení volného času formou atraktivního sportu, oblíbeného zejména u „náctiletých“, tj. u věkové skupiny nejvíce ohrožené sociálně patologickými jevy. 

Vybudovat kvalitní  prostor s technickým i personálním zázemím, lokalitu přesunout na více viditelné a atraktivnější místo. 

U-rampu využívat pro společenské akce,které osloví zejména cílovou věkovou skupinu – sportovní soutěže, turnaje, koncerty

Rozšířit nabídku služeb spojených s provozem U-rampy (půjčovna bruslí, ochranných pomůcek, skateboardů).

V Kamenickém Šenově U-rampa u hřiště (u Junáka).Předpokládané využití mládeží z širokého okolí.


	Předpokládané dopady opatření :
	Nižší výskyt sociálně patologických jevů-dětská kriminalita,vandalismus,závislosti.

Zlepšení komunikace s vrstevníky, navázání kvalitních vrstevnických vztahů, motivace ke kvalitnímu trávení volného času,  zkvalitnění vztahu k autoritám ( správce objektu).


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Technické zajištění (překážky, povrch,terénní úpravy, vybudování objektu, vybavení půjčovny) – 3.500.000,-Kč.

Personální zajištění (správce objektu) – max.330.000,-Kč na jeden rok činnosti areálu   - Nový Bor

Vybudování v KŠ 3 000 000,- Kč

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce, Liberecký kraj, město Nový Bor, město Kamenický Šenov, sponzoři, uživatelé


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	15 až 20/den v NB

15 až 20/den v KŠ



	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, Město Kamenický Šenov, TJ Jiskra

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :       X                              Ne :


	Název opatření :
	1.3. Dětské sportovní a odpočinkové centrum  na

       cyklistickém areálu v Novém Boru

	Charakteristika opatření :
	Vybudování centra pro děti do 12-ti let a pro matky s dětmi v prostoru cyklistického areálu, vybudovat víceúčelové hřiště, prolézačky, klouzačky, šplhadla, osvěžovadlo,pískoviště, koloběžky, tříkolky, dětská horolezecká stěna..atd. pro dětí do 12-ti let, občerstvení, odpočinkovou zónu pro matky , hygienické zařízení.

  - dořešení vlastnických vztahů k pozemkům

  - změna územního plánu

  - vytipování realizátora

  - vytipování provozovatele

  - zpracování projektové dokumentace

  - získání finančních prostředků

  - výběrové řízení k zajištění stavební firmy

  - vybudování a zajištění provozu areálu

Předpokládaný plný provoz areálu 2010.



	Předpokládané dopady opatření :
	Splnění koncepce státní politiky pro oblast dětí a mládeže – vytvoření podmínek pro relaxaci,regeneraci, výchovu , aktivní využití volného času za přiměřeného dohledu ( rodičů, kvalifikovaných vedoucích na hřišti).


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	13 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností, krajský úřad, město Nový Bor, sponzoři, uživatelé


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	150 až 200/den ( 04 – 10), 50 až 70/den (11 – 03) – měsíce v roce

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství, školy a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                             Ne :


	Název opatření :
	1.4. Vybudování dětských sportovišť a hřišť v prostoru 

       Sídliště ve Cvikově

	Charakteristika opatření :
	Akce 1.- Vybudování dětského sportoviště v prostoru Sídliště ve Cvikově, umělý povrch, celoroční využití.

Akce 2.- Vybudování dětského hřiště pro děti do12 let, dřevěné stavby, prolézačky

  - vytipování realizátora

  - vytipování provozovatele

  - zpracování projektové dokumentace

  - získání finančních prostředků

  - výběrové řízení k zajištění stavebních firem

  - vybudování a zajištění provozu areálu

	Předpokládané dopady opatření :
	Splnění koncepce státní politiky pro oblast dětí a mládeže – vytvoření podmínek pro relaxaci,regeneraci, výchovu , aktivní využití volného času, za přiměřeného dohledu ( rodičů, kvalifikovaných vedoucích na hřišti).

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Akce 1: 3 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

Akce 2:    500 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností , Liberecký kraj, město Cvikov, sponzoři, uživatelé

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	Akce 1: 50 /den 

Akce 2: 70/den 

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Cvikov,  stavební firmy, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství, školy a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                             Ne :


	Název opatření :
	1.5. Renovace Horových sadů  Nový Bor,zajištění  

       podmínek pro  rozvoj aktivit v oblasti náplně volného 

       času


	Charakteristika opatření :
	Rekultivace Horových sadů.

 - letní kino, soutěže, přehlídky, slavnosti, jarmark, hudební

   koncerty a festivaly, zábavné pořady

 - malé občerstvení

 - výběrové řízení na zpracování projektové dokumentace

 - zajištění finančních prostředků prostřednictvím grantu EU

 - výběrové řízení k zajištění stavební firmy

 - konkurz na personální zajištění provozu Horových sadů


	Předpokládané dopady opatření :
	Vytvoření podmínek pro uskutečňování zájmů a zábavy mladé generace 0-19 let, omezení dětské kriminality, zajištění nových pracovních míst (správce areálu, údržbář, kulturní pracovník, obsluha občerstvení,  obsluha technického zařízení). Vytvoření prostoru pro trávení volného času občanů Novoborska.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	25 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, město Nový Bor, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	25 000 až 30 000 za jeden rok

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství, školy a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název opatření :
	1.6. Rozvoj aktivit na hřišti u ZŠ – Tomovy parky  

       Kamenický Šenov


	Charakteristika opatření :
	Vybavit prostor před ZŠ dřevěnými stavbami

Za ZŠ vybudovat sportoviště přístupné pro využití veřejnosti.

Získání plochy pro venkovní míčové hry.
Zajištění provozu dle potřeb veřejnosti.

	Předpokládané dopady opatření :
	Zlepšení náplně volného času žáků,zlepšení fyzické kondice. Rozvoj dalších prostor pro využití volného času občanů Kamenického Šenova, otevření školy veřejnosti (sportovní areál).


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	4 500 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu.

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností , Liberecký kraj, město K.Šenov, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	15 000/ rok

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	ZŠ, město Kamenický Šenov, stavební firmy, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství, školy a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :   X                                           Ne :


	Název opatření :
	1.7. Renovace stávajících a vybudování nových dětských

       koutků, hřišť a sportovišť pro rodiny s dětmi a děti 

       žijící na území Novoborska


	Charakteristika opatření :
	Renovace stávajících a vybudování nových dětských koutků, hřišť a sportovišť pro rodiny s dětmi a děti
1. Zpracování projektové dokumentace pro vytipované lokality v oblasti Novoborska

2. Získání finančních prostředků prostřednictvím fondů EU a dalších finančních zdrojů

3. Výběrové řízení k zajištění stavební firmy

4. Vybudování dětských koutků, hřišť a sportovišť

5. Personální zajištění 
Během naplňování komunitního plánu, postupné zprovoznění koutků.



	Předpokládané dopady opatření :
	Splnění koncepce státní politiky pro oblast dětí a 

mládeže – vytvoření podmínek pro relaxaci, regeneraci, výchovu, aktivní využití volného času za přiměřeného dohledu (rodičů, kvalifikovaných vedoucích na hřišti…).

Zatraktivnění nových prostorů.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	1 až 2 000 000,- Kč na jednu lokalitu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností , Krajský úřad, města a obce, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	500/měsíc ( provoz cca duben – říjen)

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, školy  a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :        X                                      Ne :


	Název opatření :
	1.8. Rekonstrukce a vybavení hřiště v Kamenickém Šenově


	Charakteristika opatření :
	Získat plochu ve středu města na míčové hry. Vybudovat lavičky, pískoviště. Opravit a vybavit hřiště.


	Předpokládané dopady opatření :
	Zlepšení podmínek pro náplň volného času dětí a mládeže v Kamenickém Šenově, zvýšení prevence v oblasti patologických jevů.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	850 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Město Kamenický Šenov, Liberecký kraj, Evropské fondy, nadace, sponzoři


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	3 600/rok

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Kamenický Šenov, základní škola, místní podnikatelé či sdružení

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :    X                                                    Ne :


	Název opatření :
	1.9. Rozvoj nabídky v oblasti záchranářství se zaměřením

       na mládež a veřejnost, Nový Bor


	Charakteristika opatření :
	Rozvinout aktivity v oblasti znalostí a prevence v krizových situacích, atraktivní formou zajišťovat pro děti, mládež a veřejnost informace z oblasti první pomoci, protipožární prevence a dalších činností, které mohou dotyční využívat při mimořádných situacích.
Získání zázemí pro provádění školících akcí, uskladnění materiálu a besed s odborníky.

Získání novějších typů pomůcek.

Získání akreditace k zajišťování školících akcí.

Zajištění profesionální ukázky pomoci

Zajištění akci typu Den zdraví, Den ČČK atd.

	Předpokládané dopady opatření :
	Zjištění připravenosti občanů pro pomoc při vzniku mimořádných událostí. Zvyšování znalostí občanů, se zaměřením na mládež, které mohou využít při např. dopravních nehodách, úrazech, požárech, povodních, ekologických katastrofách atd. 


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	1 400 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností , Liberecký kraj, město Nový Bor, sponzoři, Ministerstvo zdravotnictví ČR, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	400/rok

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Český červený kříž, město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství, školy  a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :    X                                                    Ne :


	Název opatření :
	1.10. Rozvoj aktivit ZŠ U Lesa a ZŠ náměstí Míru v oblasti

         zajištění volného času dětí, mládeže a rodin



	 
	Využití sport.areálu -  pomoc při zajištění činností, alternativní kultura a její uplatnění – nabídka hudebních, výtvarně a esteticky zaměřených klubů ve třídách školy.

Prostory pro setkávání spojená s přednáškami. Posilovna.

 Pro děti 0 - 11 let - využiti a rozšíření škol.dětského hřiště, klub maminek - výměna zkušeností, přednášková činnost, srazy a výměny zkušeností - stravovací a kuchařská školení, atd.

Výstavky prací dětí a maminek, fotodokumentace, možnost využití počítač. školení pro digit. foto soutěže.
Rozvoj aktivit obou škol v oblasti – otevřená škola.

	Předpokládané dopady opatření :
	Naplňování koncepce státní politiky pro oblast dětí a mládeže – vytvoření podmínek pro relaxaci,regeneraci, výchovu , aktivní využití volného času, za přiměřeného dohledu. Naplňování aktivit pro matky s dětmi. 

Rozvoj nabídky školy vůči veřejnosti – otevřená škola.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	7 500 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností , Liberecký kraj, město Nový Bor, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	30 až 50 denně

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Základní škola, město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy,Dům dětí a mládeže Nový Bor, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X  rozvoj služeb a aktivit                     Ne :


	Název opatření :
	1.11. Vybudování Společenského kulturního střediska ve 

   Cvikově

	Charakteristika opatření :
	Středisko pro aktivity občanů města Cvikova a okolí s možností pro spontánní aktivity mládeže 12-19 let

(PC-internet,besedy, přednášky, recitály, výstavy, netradiční soutěže, přehlídky, alternativní divadlo, stolní hry – kulečník, stolní tenis, stolní fotbal, šipky).
1. Přestavba bývalého hotelu Sever.

2. Zpracování projektové dokumentace.

3. Zajištění finančních prostředků na vybudování a provoz.

4. Vybudování střediska.

5. Personální zajištění.

6. Propagace činnosti střediska.

Otevření střediska rok 2011.



	Předpokládané dopady opatření :
	Zajištění prostoru pro efektivní využívání volného času občanů z města Cvikova a okolí s prioritou mladých lidí. Snížení hrozby patologických jevů. Rozšíření možností  trávení volného času občanů z oblasti Novoborska.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	50 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

7 000 000,- Kč z rozpočtu města Cvikov, po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, MPSV, úřad práce dle zákonných možností , Liberecký kraj, město Cvikov, sponzoři.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	Po zprovoznění celého záměru 300 míst.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Školy, nevládní neziskové organizace, město Cvikov a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název cíle 2:
	Zajistit služby pro matky (otce) s dětmi pro oblast Novoborska



	Krátký popis cíle :
	Zajištění služeb směřujících k práci s rodinami či matkami (otci) na mateřské a rodičovské dovolené. Zajištění služeb obsahujících aktivačně motivační programy pro návrat do zaměstnání, přednáškovou činnost o problémech v rodině, přechodné či krátkodobé hlídání dětí, herna s programem pro děti, poradenství v oblasti zaměstnávání. Služby jsou určeny pro občany žijící na území Novoborska.



	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	2.1. Zajistit služby „Mateřského centra“ v Novém Boru


	Název opatření :
	2.1. Zajistit služby „Mateřského centra“ v Novém Boru


	Charakteristika opatření :
	Nalezení poskytovatele.

Zřízení a vybavení prostor pro maminky (otce) s dětmi na MD.

Vytvoření pracovní náplně, zajištění finančních prostředků a činnosti „Mateřského centra“.


	Předpokládané dopady opatření :
	Aktivizace cílové skupiny, rozvoj informovanosti, možnost zvyšování kvalifikace, příprava k návratu na trh práce. Efektivní využití volného času.

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	2 620 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, město Nový Bor, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	5 až 10 /den

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, stavební firmy, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství-rekvalifikace a další, školy a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název cíle 3:
	Zajištění respitní péče (odlehčovacích služeb) pro rodiče pečující o handicapované děti.



	Krátký popis cíle :
	Z průzkumu potřeb rodin s handicapovanými dětmi jednoznačně vyplynul požadavek na zřízení denního stacionáře, tedy zařízení soc. péče, které bude ambulantní formou poskytovat péči o tyto děti, další potřebou je možnost zajištění péče přímo v rodině.

Zajištění péče o handicapované děti v době, kdy jejich rodiče potřebují volno.

Územní působnost denního stacionáře a zajištění respitní péče na Novoborsku.



	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	3.1. Vznik nové služby „Denní stacionář“  v Novém Boru

3.2. Rozvoj respitní péče (odlehčovacích služeb)


	Název opatření :
	3.1. Vznik nové služby „Denní stacionář“ v Novém Boru


	Charakteristika opatření :
	Nalezení poskytovatele a prostor.

Zřízení a vybavení prostor pro zajištění služeb denního stacionáře.

Vytvoření pracovní náplně, zajištění finančních prostředků, registrace a činnosti „Denního stacionáře“.


	Předpokládané dopady opatření :
	Podstatně se zkvalitní život rodin s handicapovanými dětmi. 

Zařízení může poskytovat služby též dospělým osobám, které pro dlouhodobě nepříznivý zdravotní stav jsou závislé na péči jiné osoby. 

Dojde k rozvoji informovanosti rodičů v oblasti problematiky zdravotně postižených např. právní poradenství. Služba bude určena pro všechny občany, kteří žijí na území Novoborska.



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	6 900 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MPSV, Ministerstvo zdravotnictví ČR, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, města a obce Novoborska, sponzoři, uživatelé.

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	5 až 10 /den

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  města a obce Novoborska, stavební firmy, nevládní neziskové organizace, úřad práce v oblasti poradenství – rekvalifikace a další, školy, DPS a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název opatření :
	3.2. Rozvoj respitní péče (odlehčovacích služeb)



	Charakteristika opatření :
	Zvýšení dostupnosti služby na celém území Novoborska, rozšíření respitní péče (odlehčovacích služeb) podle skutečných požadavků.



	Předpokládané dopady opatření :
	Zajištění respitní péče (odlehčovací služby) určené pečujícím osobám, které pečují o osoby (děti) se zdravotním postižením. Poskytnutí „pečujícím“ nezbytného času na odpočinek, načerpání sil, vyřízení vlastních záležitostí a možnost realizovat své potřeby a zájmy. 



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Viz opatření 1.4, Skupina 2

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MPSV, Ministerstvo zdravotnictví ČR, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, města a obce Novoborska, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	3 osobní asistenti k dispozici.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje, město Nový Bor,  obce Novoborska, školy, DPS a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


	Název cíle 4:
	Vytvoření podmínek pro integraci handicapovaných dětí do škol


	Krátký popis cíle :
	Jedná se o individuální integraci handicapovaných dětí do běžných škol. Pro tuto integraci je nutné zajistit mnoho aktivit a též finanční prostředky. 



	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	4.1. Integrace handicapovaných dětí do škol


	Název opatření :
	4.1. Integrace handicapovaných dětí do škol



	Charakteristika opatření :
	· integrace handicapovaných do běžných škol je cílem navrhovaného opatření. V současné době běžné školy nemají bezbariérové přístupy, úpravu učeben, propojenost na sociální služby, finance na pedagogické asistenty aj.

· jde o podporu škol, které dnes integraci zajišťují. Jedná se především o tělesně postižené děti. U smyslově postižených jde o zmapování nabídky vzdělávání 

· zároveň půjde o zmapování počtu dětí, které nejsou zařazeny do běžné školní docházky a analýzu jejich potřeb

· po zjištění potřebných údajů pak vytvořit podmínky dětem a rodinám pro to, aby mohly být zařazovány do běžných škol (bezbariérové přístupy, úprava učeben, doprava do škol, osobní asistenti a pedagogičtí asistenti a další).



	Předpokládané dopady opatření :
	· integrace dětí do škol běžného typu a snižování nákladů na zřizování speciálních škol

· zvyšování možností uplatnění handicapovaných občanů na trhu práce



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	4 300 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, Liberecký kraj, města a obce Novoborska, MPSV,  ÚP dle zákonných možností, sponzoři a další


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	15 až 21 žáků/  za dobu platnosti komunitního plánu

10 informačních besed pro rodiče a zájemce

3 pedagogičtí a 3 osobní asistenti



	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor,  Liberecký kraj, sociální odbor MÚ, MŠ, školy  Novoborska, Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje, obce a města Novoborska,  ÚP dle zákonných možností další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :                                                           Ne : X


	Název cíle 5:
	Rozvoj terénního programu a programu primární prevence na Novoborsku

	Krátký popis cíle :
	 Terénní program na Novoborsku by provozovalo K-centrum v České Lípě(zajištění sekundární prevence). 

Samostatný program pro primární prevenci by měl „stanoviště“ v Novém Boru, ale zabezpečoval by primární prevenci také na Českolipsku.Primární prevence by byla provozovaná podle velmi úspěšného vzoru o.p.s. Maják, která realizuje preventivní programy mezi mládeží na základních a středních školách, učilištích a domovech mládeže. V průběhu přednášek diskutují se studenty o tématech jako: problematika zneužívání drog, partnerské vztahy, příprava na manželství a rodičovství atd. Primární prevenci zabezpečit rovněž v mateřských školách.

	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	5.1. Terénní program a program primární prevence na

        Novoborsku


	Název opatření :
	5.1. Terénní program a program primární prevence na

        Novoborsku

	Charakteristika opatření :
	      Oslovit konkrétní a vhodné instituce, seznámit s programy a

      zjistit jejich možnosti.

· Zahájení programů - 2008

	Předpokládané dopady opatření :
	Sekundární prevence – terénní program: minimalizace rizik spojených s užíváním drog (u uživatelů i veřejnosti), snížení výskytu hepatitid, zabezpečení bezpečné likvidace injekčních materiálů. Možnost ovlivnění sociální a zdravotní stabilizace drogově závislých.

Primární prevence – kontinuální proces, zaměření na změnu postojů a chování. Otevřená, hodnotně moderovaná diskuse patří mezi vhodné a efektivní přístupy v primární prevenci.

Čím dřív se s primární prevencí začne, tím je účinnější (mateřské školky).

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	5 600 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje :
	Rada vlády pro koordinaci protidrogové politiky, MŠMT, MPSV,   Liberecký kraj, město Nový Bor, města a obce Novoborska.

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	Terénní program: 10/150/2000

Primární prevence: 80/800/9000

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Instituce Novoborska, Rada vlády pro koordinaci protidrogové politiky, MPSV, MŠMT, K-centrum v České Lípě, ZŠ, střední školy, učiliště, MŠ v regionu,DDM Nový Bor, městská policie, Policie ČR, města a obce Novoborska.

Maják, o.s.p., institut Filia (primární prevence v mateřských školách).

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :       X                                Ne : 


	Název cíle 6:
	Zajištění služeb pro děti s poruchami chování a jejich rodiče,včetně zajištění informovanosti o službě.



	Krátký popis cíle :
	Vytvořit a nabídnout rychlou a odbornou službu pro práci s „problémovými“ dětmi.

Zajistit tuto službu pro oblast Novoborska a tím odbourat složité „dojíždění“ za podobnou službou mimo region.

Minimalizovat finanční výdaje a časovou ztrátu pro klienty.



	Opatření,která vedou k naplnění cíle :
	6.1. Zajištění služeb odborného poradenství, pro oblast 

       Novoborska


	Název opatření :
	6.1. Zajištění služeb odborného poradenství, pro oblast 

       Novoborska

	Charakteristika opatření :
	Udržení a rozvoj odborného poradenství. Zajištění finančních prostředků.

Nabídka dlouhodobé sociální terapie, širší zapojení rodiny do řešení problému s dítětem, zajištění užší spolupráce se školami a jejich odborníky.

Předávat pravidelné informace rodičům, motivovat je k účasti na řešení problému.



	Předpokládané dopady opatření :
	Předcházení patologických jevů spojených s poruchami chování (krádeže, záškoláctví, šikana, útěky atd.) Zamezení prohlubování vzniklého problému, jeho včasné podchycení a odhalení příčin vzniku.

Zajištění informovanosti a zlepšení komunikace mezi rodinou-školou – institucemi. 

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Náklady na jeden rok činnosti: 450 000,- Kč

	Předpokládané finanční zdroje :
	Evropské fondy, MŠMT, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, MPSV, města a obce Novoborska, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	3 až 6/den

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Liberecký kraj, MŠMT, města a obce Novoborska, školy a školská zařízení,uživatelé, sponzoři.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :  X                                            Ne :


4.2 Pracovní skupina 2 – senioři, zdravotně postižení, dospělé osoby

Cílová skupina druhé pracovní skupiny je definována jako senioři, různé skupiny zdravotně postižených, nezaměstnaní, národnostní menšiny, osoby bez přístřeší, v tíživé sociální situaci apod.

Členové pracovní skupiny ke dni 1.10.2006

	Jméno
	Organizace

	Staša Hajská
	Koordinátor pracovní skupiny 

Zastupuje veřejnost

	Bc.Daniel Nerad
	Dům s pečovatelskou službou Nový Bor

	Klára Černá
	Dům s pečovatelskou službou Kamenický Šenov

	Květa Bělinová
	MěÚ Cvikov

	Blanka Baánová
	Zastupuje veřejnost

	Alena Blažková

Ludmila Žáková
	Klub důchodců Nový Bor

	Hilda Kopecká
	Kulturní sdružení občanů německé národnosti Nový Bor

	Božena Klímová
	Svaz postižených civilizačními chorobami Nový Bor

	Jaroslava Kudrnová
	Unie ROSKA Česká Lípa

	Markéta Říhová
	Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých Česká Lípa

	Štěpán Hašek
	Domov důchodců Sloup v Čechách

	Jana Pazdírková
Marta Lasabová
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje, pracoviště Česká Lípa


Výstup ze SWOT

	                                                      VIZE  Kde chceme být v roce 2013



	· Poskytování sociálních a zdravotních služeb je provázáno.

· Komunikace mezi subjekty je optimální.

· Poskytovatelé i klienti vědí, kde je jejich místo.

· Bezbariérová doprava je zajištěna.

· Město Nový Bor je bezbariérové.

· Máme k dispozici dostatek pracovních míst pro sociálně znevýhodněné skupiny občanů.


	· Máme funkční pečovatelskou službu.

· Máme k dispozici osobní asistenty.

· Veřejnost se zajímá o řešení problémů.

· Služby jsou poskytovány na profesionální úrovni.

· Máme k dispozici služby“Denního stacionáře“.

· Máme ubytování pro sociálně slabé občany a občany v krizi.

· Máme poradenské krizové služby.



	 SILNÉ STRÁNKY

1. Máme domy s pečovatelskou službou.

2. Máme pečovatelskou službu.

3. Máme k dispozici služby LDN.

4. Máme vůli zlepšit služby na základě potřeb občanů.

5. Fungují některé nevládní neziskové organizace.

6. Zajištěna kultura pro občany.

7. Máme ubytovnu pro sociálně slabé občany.

8. Dobrá spolupráce s lékaři.
	PŘÍLEŽITOSTI

1. Zvýšit informovanost o poskytovaných službách a nabídkách vůči veřejnosti.

2. Zvládnout projektové žádosti na vnější zdroje s prioritou Evropských fondů.

3. Naučit se prezentovat své služby vůči veřejnosti a politické reprezentaci.

4. Rozvinout spolupráci se vzdělávacími institucemi.

5. Předávat si pravidelně informace a zkušenosti.

6. Více se zaměřit na potenciální sponzory

7. provést analýzu stávajících služeb – certifikace, audity.

8. Naplánovat služby, stanovit jasné cíle a opatření.



	SLABÉ STRÁNKY

1. Nezajištěné služby v oblasti následné péče o seniory.

2. Spousta bariér ve městě a dopravě.

3. Nedostatek finančních prostředků.

4. Špatná časová dostupnost služeb.

5. Chybí provázanost s úřadem práce.

6. Špatná komunikace mezi lékaři a sestrami domácí péče.

7. Nedostatečné terénní služby v obcích.

8. Málo alternativních služeb oproti státem nabízeným službám.

9. Nemáme krytý bazén.

10. Špatná komunikace s rodinami klientů

11. Nezájem obyvatel o dění ve městě, obci.

12. Chybí lékařská pohotovost.

13. Chybí služby dobrovolnického centra.


	OHROŽENÍ

1. Nepodaří se zajistit dostatek finančních prostředků pro zajištění služeb.

2. Nárůst byrokracie.

3. Nebudeme navzájem spolupracovat na všech úrovních (poskytovatelé, instituce, uživatelé, zaměstnavatelé, politická reprezentace).

4. Klienti nebudou mít finanční prostředky na služby.

5. Dojde ke kolapsu ve zdravotnictví.

6. Nebudeme poskytovat sociální služby na profesionální úrovni.




Komentář:

SWOT analýza za oblast péče o zdravotně postižené občany a seniory je aktuálním a současným hodnocením odborníků Svazku obcí Novoborska, kteří přímo pracují s cílovými skupinami v těchto oblastech. 

V oblasti silných stránek se objevuje vedle množství služeb též ochota k zasazení se o jejich zlepšení a zkvalitnění. Jsou zde i oblasti, které přesahují rámec zatím stanoveného rozvoje sociálních služeb a to hlavně v otázkách bezbariérovosti, kultury a dopravy. Odborníci ve skupině budou stát před rozhodnutím zda tyto aktivity (převážně investiční akce) zahrnou do komunitního plánu sociálních služeb a při jeho naplňování se jim budou aktivně věnovat, nebo zda najdou jiný způsob, jak situaci definovaných problémů řešit.

V oblasti slabých stránek jsou prioritními problémy zajištění následné péče pro seniory a opět akce týkající se investiční pomoci při řešení. Odborníci si uvědomují, že je nedostatek finančních prostředků a chybí spolupráce s úřadem práce. Tyto problémy jsou řešitelné nastavenými opatřeními v komunitním plánu sociálních služeb, jedná se o vzdělávací aktivity a aktivity vedoucí k rozvoji spolupráce.

Významnou příležitostí je zvládnutí projektových žádostí na strukturální fondy EU v období let 2007 až 2013. Zvládnutí této příležitosti s sebou nese další potenciální cíle a opatření komunitního plánu sociálních služeb Svazku obcí Novoborska. Se zvládnutím projektových žádostí vstupují další dovednosti, které budou na poskytovatele kladeny, a to zvládnutí realizace samotných projektů.

Odborníci ve skupině by měli též začít pracovat se schváleným zákonem o sociálních službách, který přináší do těchto cílových skupin nejen nové možnosti, ale i nové povinnosti. 

Další řešitelný problém je schopnost vlastní prezentace poskytovatelů, a to vůči všem ostatním skupinám v komunitě. komunitní plán sociálních služeb by měl obsahovat cíle a následná opatření, která povedou k naplnění této definované příležitosti.

Cíle a opatření pro období let 2007 – 2013

1. 
Zajištění a rozvoj služeb, které jsou poskytovány v domácím prostředí

2. 
Rozvoj služeb a zajištění kvality v DPS Nový Bor, Kamenický Šenov, Cvikov   
3. 
Zajištění respitní péče (odlehčovacích služeb) pro pečující rodiny, žijící na územ Novoborska
4.
Bezbariérové Novoborsko
5.
Příprava, zajištění výstavby a provozu domova důchodců pro oblast

           Novoborska                                             
	Název cíle 1:
	    Zajištění a rozvoj služeb, které jsou   

    poskytovány v domácím prostředí



	Krátký popis cíle:
	Udržení a rozvoj služeb, které jsou poskytovány v domácím prostředí občanům žijící na území Novoborska


	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	1.1. Rozvoj pečovatelské služby

1.2. Rozvoj osobní asistence

1.3. Rozvoj komplexní domácí zdravotní péče

1.4. Rozvoj respitní péče (odlehčující služby)




	Název opatření:


	 1.1. Rozvoj pečovatelské služby

	Charakteristika opatření:


	Zkvalitnění a rozšíření terénních sociálních služeb občanům, kteří z důvodu věku, zdravotních důvodů a nebo dalších závažných důvodů potřebují pomoc jiné osoby tak, aby mohli co nejdéle setrvat v domácím prostředí.
Pečovatelská služba Nový Bor zajišťuje PS pro obyvatele Nového Boru,Pihelu,Bukovan,Janova a Chomoutů.Pečovatelská služba Kamenický Šenov pro obyvatele Kamenického Šenova. Jedná se zejména o rozvážku obědů,nutné pochůzky, dohled nad dospělou osobou,koupání apod.

Pečovatelské služby jsou v současné době schopny pokrýt poptávku po službách poskytovaných v domácím prostředí.Problémem však je poskytování služeb v odpoledních hodinách a ve dnech pracovního klidu.


	Předpokládané dopady opatření:


	Snížení počtu žádostí do pobytových zařízení. Zkvalitnění služeb v zařízeních. Podpora „pečujících“ rodin.
Rozšíření pracovní doby pečovatelské služby v Novém Boru, zajištění spokojenosti a potřeb klientů.



	Předpokládaná výše

finančních nákladů na

realizaci opatření:
	  1 800 000,-Kč PS Nový Bor
  1 800 000,-Kč PS Kamenický Šenov

     

	Předpokládané 

finanční zdroje:
	Liberecký kraj, města a obce Novoborska, MPSV, strukturální fondy EU, nadace, sponzoři, uživatelé

	Předpokládané počty

klientů (za den, měsíc, rok):
	 V současné době má PS Nový Bor v „terénu“ cca 100 klientů.Lze předpokládat,že tento počet bude narůstat. Rozšířenou PS by v současné době vyžadovalo zhruba 30 klientů,jedná se však o číslo,které je velmi proměnlivé s ohledem na měnící se zdravotní stav obyvatel apod. Kamenický Šenov – 20/+6, Cvikov 10/+3

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Pečovatelská služba Nový Bor, PS Kamenický Šenov, Svazek obcí Novoborska, obce a města Novoborska



	Jedná se o vznik nové služby či programu:
	Ne, jedná se o rozvoj služby


	Název opatření:


	 1.2. Rozvoj osobní asistence

	Charakteristika opatření:


	Zvýšení dostupnosti služby na celém území Novoborska, rozšíření služeb OA podle skutečných požadavků klientů

	Předpokládané dopady opatření:


	Zajištění služby Osobní asistence jako moderní služby sociální péče, která umožní osobám se zdravotním postižením a seniorům, kteří nejsou samostatně schopni dostatečně zabezpečovat a uspokojovat své životní potřeby bez pomoci jiné osoby, žít v přirozeném prostředí a plně se realizovat v osobním životě při zachování životního stylu.


	Předpokládaná výše

finančních nákladů na realizaci opatření:
	  11 000 000,- Kč po dobu platnosti KP

	Předpokládané 

finanční zdroje:
	Liberecký kraj, města a obce Novoborska, strukturální fondy EU, nadace, sponzoři, uživatelé

	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	zcela individuální, min. 1 klient na 1 OA/den – max. 5 klientů na 1 OA/den
Dosáhnout počtu OA na Novoborsku 10

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje a další 

	Jedná se o vznik nové služby či programu:
	 Ne, jedná se o rozvoj služby


	Název opatření:


	 1.3. Rozvoj komplexní domácí zdravotní péče

	Charakteristika opatření:


	Zvýšení dostupnosti služby na celém území Novoborska, rozšíření služeb domácí zdravotní péče podle skutečných požadavků klientů.

Zabezpečit kvalitního poskytovatele služby.

	Předpokládané dopady opatření:


	Jedná se o zajištění služeb dle požadavků pacientů, bez ohledu na vůli praktických lékařů tuto péči naordinovat na účet zdravotních pojišťoven. Vzniká tak požadavek na přímou platbu či úhradu této služby z jiných zdrojů. Komplexnost je doplněna ve vazbě na zajištění  půjčovny pomůcek a provázanost s rehabilitační zdravotní péčí, dále pak provázanost s pečovatelskými službami. V rámci naplňování opatření je třeba zvážit zřízení samostatného pracoviště domácí péče jen pro oblast Novoborska (je nutné zhodnotit efektivitu, blízkost České Lípy). Pokud ano,je  nutno kalkulovat i provozní náklady na režii tohoto pracoviště – jistě by se zlepšila dostupnost.

	Předpokládaná výše

finančních nákladů na realizaci opatření:
	 Odborný odhad cca 50 000,- Kč na měsíc na zajištění služeb domácí péče nad rámec úhrad od zdravotních pojišťoven a cca 100 000,- Kč celkem na zřízení a provoz půjčovny pomůcek.  Nicméně zajištění dalších zdrojů na úhradu těchto služeb by nepochybně umožnilo zajistit tuto péči i o takové pacienty, kteří dosud byli nuceni pobývat v lůžkovém zařízení, to se týká i pacientů umírajících.

	Předpokládané 

finanční zdroje:
	Liberecký kraj, města a obce Novoborska, strukturální fondy EU, nadace, sponzoři, uživatelé

	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok)
	Odhad cca 5 – 10 klientů za měsíc, cca 80 – 150 klientů za rok.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	 agentury domácí péče a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu:
	Ne, jedná se o rozvoj služby.


	Název opatření:


	 1.4. Rozvoj respitní (odlehčovací služby) péče

	Charakteristika opatření:


	Zvýšení dostupnosti služby na celém území Novoborska, rozšíření služeb respitní péče podle skutečných požadavků (např. o celodenní či vícedenní péči atd.).

	Předpokládané dopady opatření:


	Zajištění odlehčovací služby pro pečující o osoby se zdravotním postižením a seniory, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné osoby. Poskytnutí pečujícím nezbytného času na odpočinek, načerpání sil, vyřízení vlastních záležitostí (návštěva lékaře a úřadů apod.) a možnosti realizovat své potřeby a zájmy. 

	Předpokládaná výše

finančních nákladů na realizaci opatření:
	 1 750 000,-Kč na 1rok

	Předpokládané 

finanční zdroje:
	Liberecký kraj, města a obce Novoborska, strukturální fondy EU, nadace, sponzoři, uživatelé

	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok)
	zcela individuální, min. 1 klient na 1 OA/den 

Viz.1.2

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu:
	Ne, jedná se o rozvoj služby.


	Název cíle 2:
	     Rozvoj služeb a zajištění kvality v DPS Nový

     Bor, Kamenický Šenov, Cvikov


	Krátký popis cíle:
	Zajištění takového harmonogramu pečovatelské služby, aby byl uspokojen zájem obyvatel o služby v odpoledních hodinách a ve dnech pracovního klidu,kdy jsou obyvatelé odkázáni na pomoc rodinných příslušníků.
Získání registrace a akreditace, rozvoj spolupráce s dalšími subjekty.

	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	2.1. Rozvoj služeb a zajištění kvality služeb v 
      DPS Nový   Bor, Kamenický Šenov a Cvikov




	Název opatření:


	 2.1. Rozvoj služeb a zajištění kvality služeb v 
       DPS Nový Bor, Kamenický Šenov a Cvikov

	Charakteristika opatření:


	Rozšíření pracovní doby pečovatelské služby do odpoledních hodin a dnů pracovního klidu.
Zajištění poskytování potřebných služeb ze strany jiných organizací,které se zaměřují na domácí péči.

Zajištění služeb v oblasti využití volného času klientů.


	Předpokládané dopady opatření:


	Zvýšení spokojenosti uživatelů služeb, zvýšení kvality.

	Předpokládaná výše

finančních nákladů na realizaci opatření:
	 1 000 000,- Kč/ celý KP Nový Bor
 1 800 000,- Kč Kamenický Šenov
    250 000,- Kč Cvikov

	Předpokládané 

finanční zdroje:
	Liberecký kraj, města a obce Novoborska, strukturální fondy EU, nadace, sponzoři, uživatelé, MPSV

	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	Maximální počet obyvatel ve všech budovách DPS (včetně DPS v ul.B.Němcové)  činí cca 150 obyvatel.S ohledem na aktuální potřebnost lze konstatovat,že rozšířenou pracovní dobu pečovatelské služby by využívala zhruba polovina obyvatel DPS.Kamenický Šenov v DPS 50 klientů a DPS Cvikov 11 obyvatel.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	 DPS Nový Bor, Kamenický Šenov a Cvikov, město Nový Bor,Cvikov a Kamenický Šenov a Svazek obcí Novoborska

	Jedná se o vznik nové služby či programu:
	Ne, jedná se o rozvoj služby.


	Název cíle 3:

                                  
	  Zajištění respitní péče (odlehčovacích služeb) pro pečující rodiny, žijící na území Novoborska.



	Krátký popis cíle:
	Vytvoření podmínek pro zajištění odlehčovací služby pro pečující rodiny. K zajištění služby využít jednoho z bytů DPS.


	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	 3.1. Zajištění nové služby „Denní stacionář“  v Novém Boru



	Název opatření:
	3.1. Zajištění nové služby „Denní stacionář“  v Novém Boru


	Charakteristika opatření:
	Vytvoření podmínek,za jakých by mohl být některý z bytů v DPS využíván pro účely respitní péče (odlehčovacích služeb).Stanovení pravidel pro přijímání potencionálních zájemců o tyto služby, systém úhrady za poskytování této služby atd… 

 Aby mohl být některý z bytů v DPS tímto způsobem využíván,bude nutné získat souhlas odpovědných orgánů města Nový Bor (rada města, ZM…)
Nalezení poskytovatele a prostoru.Zřízení a vybavení prostor pro zajištění služeb denního stacionáře.
  Vytvoření pracovní náplně, zajištění finančních prostředků,     registrace a činnosti denního stacionáře.

	Předpokládané dopady opatření:
	Podstatně se zkvalitní život rodin, které pečují o osobu blízkou. 

Zařízení bude poskytovat služby  dospělým osobám, které pro dlouhodobě nepříznivý zdravotní stav jsou závislé na péči jiné osoby. 
Dojde k rozvoji informovanosti pečujících rodin v oblasti problematiky zdravotně postižených, seniorů např. právní poradenství.

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	 2 250 000,-Kč po dobu platnosti komunitního plánu



	Předpokládané finanční zdroje:
	Evropské fondy, MPSV, Ministerstvo zdravotnictví ČR, úřad práce dle zákonných možností, Liberecký kraj, města a obce Novoborska, sponzoři, uživatelé.


	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	5 až 10 / za měsíc

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Město Nový Bor,  obce Novoborska, , DPS, úřad práce v oblasti poradenství – rekvalifikace, pracovní diagnostiky  a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	 Ano


	Název cíle 4:

                                  
	  Bezbariérové Novoborsko



	Krátký popis cíle:
	Postupné provádění  úprav k odstraňování bariér bránících integraci občanů se zdravotním postižením ve městech a obcích Novoborska.

Přihlásit se k Národnímu rozvojovému programu mobility pro všechny.

Zpracovat záměr bezbariérových úprav ve městě a zajistit 

jeho schválení a podporu Národní radou zdravotně postižených.

	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	 4.1. Zpracování záměru bezbariérových úprav ve městech a 

        obcích Novoborska (trasa důležité komunikace, veřejné
        budovy a  prostory), včetně řešení dopravy pro 

        handicapované občany



	Název opatření:
	4.1. Zpracování záměru bezbariérových úprav ve městech a 

       obcích Novoborska (trasa důležité komunikace, veřejné
       budovy a  prostory), včetně řešení dopravy pro

       handicapované občany


	Charakteristika opatření:
	Zaměřeno na odstraňování architektonických bariér na frekventovaných komunikacích, do veřejně přístupných budov a prostorů.



	Předpokládané dopady opatření:
	Zlepšení podmínek pro integraci občanů se zdravotním postižením.



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	cca 9 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje:
	Ústřední orgány státní správy (ministerstva nadřízená partnerům)

Státní fondy

Města a obce Novoborska


	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	Počet občanů, kteří by využívali lze odhadnout na

stovky



	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Města a obce Novoborska
Ústřední orgány státní správy

Vlastníci veřejně přístupných budov a prostorů

Národní rada zdravotně postižených ČR

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	 Ano


	Název cíle 5:

                                  
	Příprava, zajištění výstavby a provozu domova důchodců pro oblast Novoborska


	Krátký popis cíle:
	Vybudování a zajištění provozu sociálního zařízení s názvem Domov důchodců pro občany pocházejících z měst a obcí Novoborska.

	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	5.1.Domov důchodců pro oblast Novoborska – přípravná fáze

5.2.Domov důchodců pro oblast Novoborska – 
      výstavba,úprava

5.3.Domov důchodců pro oblast Novoborska -  provoz




	Název opatření:
	5.1.Domov důchodců pro oblast Novoborska – přípravná fáze



	Charakteristika opatření:
	V této fázi bude nutné zajistit všeobecnou podporu pro zřízení domova důchodců. Bude nutné rozhodnout zda je nutné dům vystavět,  nebo zda je možné vytipovat jiné vhodné objekty. Na základě rozhodnutí (vytipování lokality) budou učiněny kroky k zajištění finančních prostředků pro výstavbu či úpravu, včetně všech náležitostí, které tento typ činnosti přinášejí. Projektová dokumentace atd.


	Předpokládané dopady opatření :
	Zajištění podkladů pro realizaci akce Domov důchodců

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	 4 000 000,- Kč

	Předpokládané finanční zdroje:
	Ústřední orgány státní správy (ministerstva nadřízená partnerům)

Státní fondy

Město Nový Bor, Svazek  obcí Novoborska, města a obce Novoborska


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	 Součástí příprav v této fázi bude i stanovení kapacity zařízení.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Subjekty pracující v oblasti seniorů, stavební odbor,  odbor rozvoje města, odbor sociálních věcí a zdravotnictví a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano 


	Název opatření:
	5.2.Domov důchodců pro oblast Novoborska – výstavba,  

      úprava


	Charakteristika opatření:
	V této fázi bude dle standardních metod vybrán realizátor akce, který zajistí výstavbu (či úpravu) zařízení


	Předpokládané dopady opatření:
	Zajištění výstavby (či úpravy) -  Domov důchodců

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	 55 až 60 000 000,-Kč

	Předpokládané finanční zdroje:
	Ústřední orgány státní správy (ministerstva nadřízená partnerům)

Státní fondy

Město Nový Bor, Svazek  obcí Novoborska, města a obce Novoborska

	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	 0

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	 Subjekty pracující v oblasti seniorů, stavební odbor, odbor rozvoje města, realizátor akce a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano 


	Název opatření:
	5.3.Domov důchodců pro oblast Novoborska – provoz


	Charakteristika opatření:
	V této fázi budou zajištěny činnosti, které směřují k provozování domova důchodců. Vybavení, statuty, zapsání do registru, zajištění managementu a zaměstnanců. Stanovení pravidel pro příjem klientů atd.

	Předpokládané dopady opatření:
	Zajištění provozu -  Domov důchodců

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	 10 000 000,- roční provoz DD s kapacitou 56 lůžek

	Předpokládané finanční zdroje:
	Ústřední orgány státní správy (ministerstva nadřízená partnerům)

Státní fondy, klienti
Město Nový Bor, Svazek obcí Novoborska, města a obce Novoborska

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	 56

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	 Subjekty pracující v oblasti seniorů, stavební odbor, odbor rozvoje města, realizátor akce a další

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano 


4.3. Společné cíle pro všechny cílové skupiny 

Následující cíle a opatření jsou společné pro všechny cílové skupiny. Jedná se o systémové změny v oblasti sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska (např. podpora financování nebo informační systém sociálních služeb).

Cíle a opatření pro období let 2007 – 2013

1. Zefektivnit získávání finančních prostředků z vnějších finančních zdrojů, prioritně ze zdrojů EU.

2. Rozvoj spolupráce mezi poskytovateli, zvýšení kvality poskytovaných služeb a zajištění informovanosti veřejnosti o poskytovaných (nabízených) službách.
3. Rozvoj služeb v oblasti zvýšení zaměstnanosti pro osoby ohrožené na trhu práce.

4. Rozvoj služeb v oblasti „sociálního bydlení“.

	Název cíle 1:
	Zefektivnit získávání finančních prostředků z vnějších finančních zdrojů, prioritně ze zdrojů EU.



	Krátký popis cíle 
	Zefektivnění financování služeb je klíčovou otázkou pro optimalizaci systému sociálních služeb a dalších komunitních služeb na Novoborsku. 

Jedná se o:

· maximální možné financování sítě sociálních služeb a komunitních služeb z vnějších zdrojů (EU, MPSV, kraje apod.)

· efektivní rozdělování peněz určených z rozpočtu města a jednotlivých obcí pro sociální oblast a volnočasové aktivity pro děti, mládež a rodinu.

	Opatření, která vedou k naplnění cíle:
	1.1. Zapojení pracovních skupin KPSS do procesu hodnocení projektů v sociální oblasti. 

1.2. Příprava systému předfinancování a spolufinancování projektů NNO z vnějších zdrojů.
1.3. Připravit systém podpory NNO při předkládání projektů pro získání prostředků z vnějších zdrojů.
1.4. Příprava podkladů pro zavedení víceletého financování vybraných projektů.


	Název opatření:
	1.1. Zapojení pracovních skupin KPSS do procesu
            hodnocení projektů v sociální oblasti 

	Charakteristika opatření:
	Pracovní skupiny KPSS jako grémium odborníků bude zapojeno do posuzování projektů, které si žádají o dotace z rozpočtu měst a obcí. Nemají pravomoc rozhodovací, ale pouze doporučují či nedoporučují projekty k podpoření.

	Předpokládané dopady opatření:
	· koordinace a zefektivnění finanční podpory měst a obcí do sociálních služeb a volnočasové aktivity pro děti, mládež a rodinu

· zajištění podpory potřebných sociálních služeb, které mají omezené možnosti podpory z vnějších zdrojů

· poskytnutí odborně fundovaných podkladů kompetentním orgánům pro rozhodování o finanční podpoře sociálních služeb

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	0 Kč

	Předpokládané finanční zdroje:
	/////////


	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	členové pracovních skupin a „Koordinační skupiny“

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, členové pracovních skupin KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ne, jedná se o rozvoj služby.


	Název opatření:
	1.2. Příprava systému spolufinancování a předfinancování
       projektů NNO z vnějších zdrojů

	Charakteristika opatření:
	Poskytovatelé sociálních služeb a ostatních služeb mohou čerpat finance pro zajištění svých služeb z vnějších zdrojů. Možnosti čerpání výrazně převyšují skutečně čerpané dotace, protože spolufinancování a předfinancování (zejména větších projektů) je nad možnosti poskytovatelské organizace. V období platnosti 1.KPSS by se připravil systém podpory čerpání peněz pro sociální služby ze zvláštního fondu nebo rozpočtové kapitoly, odkud by se podle jasně stanovených pravidel poskytovala podpora formou bezúročných půjček nebo příspěvků na předfinancování nebo spolufinancování projektů s prokazatelnou rentabilitou pro občany, žijící na území Svazku obcí Novoborska.

Aktivity:

· vypracování záměru na vytvoření zvláštního fondu nebo určení rozpočtové kapitoly k výše uvedenému účelu

· vypracování a schválení pravidel pro poskytování veřejné finanční podpory

	Předpokládané dopady opatření:
	· vytvoření podmínek pro získání výrazně většího objemu peněz z vnějších zdrojů na zajištění sociálních služeb

· rozšíření nabídky služeb s ohledem na potřeby uživatelů-občanů 

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	0 Kč

	Předpokládané finanční zdroje:
	//////////////


	Předpokládané počty uživatelů služeb ( za den, měsíc, rok):
	Subjekty naplňující cíle 1.KPSS

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, členové pracovních skupin KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano


	Název opatření:
	1.3. Připravit systém podpory NNO při předkládání projektů
      pro získání prostředků z vnějších zdrojů

	Charakteristika opatření:
	Budou připraveny podklady pro zavedení systému podpory NNO, které podávají projekty pro získání prostředků z vnějších zdrojů a které budou předloženy k projednání a schválení. 

	Předpokládané dopady opatření:
	Zvýšení objemu finančních prostředků z vnějších zdrojů na sociální služby 

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	Vyčlenit cca 180 000,- Kč ročně na podporu vzniku projektů, které budou podávány na fondy EU

	Předpokládané finanční zdroje:
	Města a obce Novoborska



	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	Cca 2 projekty ročně o objemu cca 3 až 5 mil.Kč

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, členové pracovních skupin KPSS 

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano


	Název opatření:
	1.4. Příprava zavedení víceletého financování vybraných
       projektů

	Charakteristika opatření:
	V rámci platnosti 1. KPSS by se jednalo o shromáždění informací z obcí, kde víceleté financování vybraných sociálních služeb realizují, zvážení, zda je tento model potřebný  a případně vytvoření pravidel, podle nichž by mělo víceleté financování fungovat.

	Předpokládané dopady opatření:
	Vytvoření podmínek pro stabilizaci poskytování sociálních služeb, které jsou potřebné a osvědčené.

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření 
	0 Kč

	Předpokládané finanční zdroje :
	///////////


	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	//////////

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, pracovní skupiny KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano


	Název cíle 2:
	Rozvoj spolupráce mezi poskytovateli, zvýšení kvality poskytovaných služeb a zajištění informovanosti veřejnosti o poskytovaných (nabízených) službách.



	Krátký popis cíle:
	Pro zajištění větší dostupnosti a efektivity sociálních služeb poskytovaných na území Svazku obcí Novoborska je třeba:

· vytvořit podmínky pro koordinaci v poskytování služeb

· plánovat sociální služby s ohledem na potřeby uživatelů a využívání zdrojů komunity

· zajistit pravidelný sběr dat o sociálních službách a tato data zpřístupnit politické reprezentaci, uživatelům a poskytovatelům služeb i široké veřejnosti.

	Opatření,která vedou k naplnění cíle:
	2.1. Zajištění koordinace sociálních služeb. 

2.2. Zajištění plánování rozvoje sociálních služeb prostřednictvím komunitního plánování. 

2.3. Zajištění sběru a vyhodnocení dat o sociálních službách a zvýšení informovanosti o sociálních službách.



	Název opatření:
	2.1. Zajištění koordinace sociálních služeb na území

       Novoborska



	Charakteristika opatření:
	Organizační struktura KPSS (pracovní skupiny za dvě oblastí poskytování sociálních služeb Koordinační skupina) vytváří ideální prostředí pro koordinaci sociálních služeb na území Svazku obcí Novoborska. Je třeba zajistit udržení zmíněné organizační struktury a profesionální vedení v jednotlivých skupinách.

	Předpokládané dopady opatření:
	· systematická práce s poskytovateli a uživateli sociálních služeb

· koordinovaný postup při rozvoji sociálních služeb 

· efektivní řešení krizových situací v osmi oblastech poskytování sociálních služeb

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	650 000,- Kč po dobu platnosti 1. KPSS

	Předpokládané finanční zdroje:
	V rámci grantových schémat: EU, Liberecký kraj, města a obce 



	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	Účastníci procesů komunitního plánování

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce Svazku obcí Novoborska, členové pracovních skupin KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ne, jedná se o rozvoj služby.


	Název opatření:
	2.2. Zajištění plánování rozvoje sociálních služeb
       prostřednictvím komunitního plánování 

	Charakteristika opatření:
	Komunitní plánování je metoda plánování sociálních služeb s ohledem na efektivní využití zdrojů komunity a na potřebnost služeb z hlediska uživatelů služeb. V období platnosti 1. KPSS se zpracují:

· realizační plány „1. Komunitního plánu sociálních služeb“ a roční zhodnocení postupu implementace „1.Komunitního plánu…“.
 

	Předpokládané dopady opatření:
	· dosažení cílů stanovených v „1.Komunitním plánu sociálních služeb“


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	30 000,- Kč/ročně

	Předpokládané finanční zdroje:
	V rámci grantových schémat: EU, Liberecký kraj, města a obce Novoborska


	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	2 realizační plány na každý rok platnosti 1.KPSS

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, členové pracovních skupin KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano


	Název opatření:
	2.3. Zajištění sběru a vyhodnocení dat o sociálních
       službách a zvýšení informovanosti o sociálních
       službách

	Charakteristika opatření:
	Opatření zahrnuje:

· zajištění pravidelného sběru dat (dotazníky) pro informační systém sociálních služeb

· zveřejnění výstupů z informačního systému sociálních služeb na internetu

· aktualizace Katalogu sociálních služeb a jeho zpřístupnění veřejnosti (na internetu, jednou za 2 roky i v tištěné podobě – aktualizace katalogu po pololetích)

· zpracování informačních materiálů, např. pro zaměstnavatele



	Předpokládané dopady opatření:
	· zvýšení informování veřejnosti o sociálních službách na území svazku

· zajištění dat pro zpracování realizačních plánů „1. Komunitního plánu sociálních služeb 

· zajištění dat pro podávání žádostí na vnější zdroje

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření 
	120 000,-  Kč po dobu platnosti 1. KPSS

	Předpokládané finanční zdroje:
	V rámci grantových schémat: EU, Liberecký kraj, města a obce Novoborska


	Předpokládané počty uživatelů služeb (za den, měsíc, rok):
	///////////

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření:
	Města a obce  Novoborska, členové pracovních skupin KPSS

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ne, jedná se o rozvoj aktivit.


	Název cíle 3:
	Rozvoj služeb v oblasti zvýšení zaměstnanosti pro osoby ohrožené na trhu práce.



	Krátký popis cíle:
	- rozšíření rekvalifikačních programů a

  doprovodných programů (např. sociální poradenství)

      - rozvoj klíčových znalostí, dovedností a schopností klienta

      - vzájemná informovanost spolupracujících a

        zainteresovaných institucí

      - zvýšení pracovní kvalifikace občanů



	Opatření,která vedou k naplnění cíle:
	3.1.   Zajištění odpovídajícího vzdělání prostřednictvím             rekvalifikačních a doprovodných programů (na ÚP vyčlenit jednoho pracovníka pro rekvalifikační a doprovodné programy)

3.2.   Zajištění pravidelné informovanosti o nabídce na trhu     práce prostřednictvím elektronických manuálů (kiosků) umístěných  ve vhodných prostorách města Nový Bor a postupně dalších obcí Novoborska dále i na internetu



	Název opatření:
	    3.1. Zajištění odpovídajícího vzdělání prostřednictvím
          rekvalifikačních a doprovodných programů 
          (na ÚP vyčlenit jednoho pracovníka pro rekvalifikační 
          a doprovodné programy)


	Charakteristika opatření:
	- snížení nezaměstnanosti na Novoborsku

- zvýšení pracovní kvalifikace občanů

- snížení rizika sociálního vyloučení

- posílení sebevědomí dotčených osob

- snížení rizika rozpadu rodin (1 rodič dlouhodobě bez

  zaměstnání)



	Předpokládané dopady opatření:
	Rozvoj služeb by se zaměřoval na 8 základních skupin

1.    fyzické osoby se zdravotním postižením

2.    fyzické osoby do 25 let věku, mladiství nezaměstnaní

3.    absolventi vysokých škol po dobu 2 let po úspěšném ukončení studia

4.    těhotné ženy, kojící ženy a matky do devátého měsíce po porodu
5.    fyzické osoby pečující o dítě do 15 let věku

6.    fyzické osoby starší 50 let věku

7.    fyzické osoby, které jsou uvedeny v evidenci uchazečů o zaměstnání déle než 6 měsíců

8.    fyzické osoby, které potřebují zvláštní pomoc,zejména fyzické osoby, které se přechodně ocitly v mimořádně obtížných poměrech, osoby společensky nepřizpůsobené, osoby po ukončení výkonu trestu odnětí svobody a fyzické osoby ze sociokulturně znevýhodněného prostředí



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	 5 500 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu

	Předpokládané finanční zdroje:
	ESF, Město Nový Bor, Liberecký kraj, MPSV, města a obce Novoborska


	Předpokládané počty klientů (za den, měsíc, rok):
	Dle aktuálních statistických údajů z ÚP + sociálního kurátora na MěÚ Nový Bor

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření:
	Úřady práce, město Nový Bor, MPSV, prezentace médii, města a obce Novoborska

	Jedná se o vznik nové služby či programu: 
	Ano :    X                                                            Ne :




	Název opatření:
	3.2. Zajištění pravidelné informovanosti o nabídce na
      trhu práce prostřednictvím elektronických manuálů 
      (kiosků)  umístěných ve vhodných prostorách města
      Nový Bor a postupně dalších obcí Novoborska dále 
            i na internetu

	Charakteristika opatření:
	Sjednotit a usnadnit občanům, kteří jsou ohroženi na trhu práce, informovanost o možnostech a nabídce volných pracovních míst, rekvalifikačních kurzů a aktivačně motivačních programech, které jsou v oblasti Novoborska nabízeny.

	Předpokládané dopady opatření:
	Zvýšení zaměstnanosti na Novoborsku.


	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření:
	6 500 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu.

	Předpokládané finanční zdroje:
	Evropské fondy, úřad práce dle zákonných možností.


	Předpokládané počty uživatelů služeb ( za den, měsíc, rok):
	20 až 30/den

	Předpokládané organizace, které se budou podílet na naplnění opatření :
	Úřad práce v rámci poradenských aktivit,rekvalifikačních programů a motivačních aktivit, město Nový Bor, obce Novoborska, zaměstnavatelé a další.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano:          X                                                      Ne:


	Název opatření :
	 3.3. Rozvoj služeb v oblasti zvýšení zaměstnanosti  -  

        zajištění cílených rekvalifikačních kurzů


	Charakteristika opatření:
	Zajištění aktivačně motivačních programů a rekvalifikačních kurzů pro cílové skupiny: absolventi, matky po mateřské dovolené a občané nad 50 let věku. 

Zajištění zázemí materiálního a finančního.

Rozvoj spolupráce s potenciálními zaměstnavateli.


	Předpokládané dopady opatření :
	Aktivizace a rekvalifikace ohrožených skupin na trhu práce. Zvýšení možností zaměstnanosti u jmenovaných skupin.



	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	  7 000 000,- Kč po dobu platnosti komunitního plánu.

	Předpokládané finanční zdroje: 
	  Evropské fondy, úřad práce dle zákonných možností. 


	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok):
	 120 za období platnosti komunitního plánu.

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	  DDM, úřad práce v rámci poradenských aktivit,rekvalifikačních  

  programů a motivačních aktivit,uživatelé.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano :        X                                      Ne :


	Název cíle :

                                  
	4. Rozvoj služeb v oblasti „sociálního bydlení“ 



	Krátký popis cíle 


	Postupné zajišťování a realizace bydlení pro skupiny obyvatel, které mají problémy s bydlením,  jsou ohroženy sociálním vyloučením a vzhledem ke své ekonomické situaci mají minimální šanci řešit tyto problémy vlastními silami. Jedná se zejména o sociálně slabé či neúplné rodiny, mladé dospělé osoby bez zázemí vracející se ze školských ústavních zařízení, mladé manželské či partnerské dvojice, jednotlivce žijící na hranici chudoby, problémové osoby, bezdomovce apod. 
 

	Opatření, která vedou k naplnění cíle :
	4.1. Provozovat ubytovnu pro osamělé rodiče s dětmi, 
      těhotné ženy a mladé dospělé osoby.
4.2. Zřídit malometrážní tzv. startovací byty pro mladé
      dospělé osoby bez zázemí,  mladé partnerské páry a 
      osoby s přechodným problémem bydlení.
4.3. Provozovat ubytovnu a holobyty pro sociálně slabé.
4.4. Zřídit azylový dům (noclehárnu) pro osoby závislé na 
      dávkách hmotné nouze, osoby bez přístřeší, 
            bezdomovce apod.

 


	Název opatření :
	4.1. Provozování ubytovny pro osamělé rodiče s dětmi,
      těhotné ženy, mladé dospělé osoby v Novém Boru.


	Charakteristika opatření 
	Zajištění přechodného ubytování (3 měsíce s možností prodloužení) pro výše uvedené skupiny občanů v ubytovně Wolkerova.

Kapacita ubytovny je 8 pokojů pro 21 osob.

	Předpokládané dopady opatření: 
	- rychlé řešení mimořádně nepříznivé či krizové životní a  

  sociální situace

- předpoklad zařazení ubytovaných do společnosti za 

  pomoci sociálních pracovníků 

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Ročně - město               40 000,-

            - NOBYS          300 000,-

	Předpokládané finanční zdroje :
	Město Nový Bor

Obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok)
	Až 84  Až 84 osob během roku při plné délce ubytování

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor

obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ne


	Název opatření :
	4.2. Zřídit malometrážní tzv. startovací byty pro mladé 
      dospělé osoby bez zázemí,  mladé partnerské páry a 
      rodiny a pro osoby s přechodným problémem bydlení

	Charakteristika opatření:
	Zajištění tzv. startovacích či sociálních bytů s nízkým nájmem pro nízkopříjmové skupiny obyvatel a pro osoby, které se přechodně ocitly v bytové nouzi. Toto bydlení  časově omezit v souvislosti s možností získání běžného bydlení.

	Předpokládané dopady opatření :
	- rychlé řešení  nepříznivé či krizové životní a sociální 

  situace

- významná pomoc nízkopříjmovým skupinám obyvatel

- racionální využití bytových jednotek DPS, které svým 

  umístěním a bariérami nejsou vhodné pro bydlení osob 

  s pohybovým či jiným zdravotním omezením

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Ročně cca 160 000,-
(částečná návratnost z předepsaného nájemného)

	Předpokládané finanční zdroje :
	Město Nový Bor

Obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok)
	 4 b.j. v DPS po 1-2 osobách



	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor

Obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano 


	Název opatření :
	4.3. Provozovat ubytovnu a holobyty pro sociálně slabé



	Charakteristika opatření:
	Zajištění přechodného ubytování na dobu určitou pro výše uvedenou skupinu jak zaměstnaných, tak nezaměstnaných.

K tomu je nezbytné upravit současná pravidla, správu a provoz ubytovny Křižíkova (možnost rychlého ubytování, zrušení podmínky zaměstnanosti, možnost ubytování osob nejen z města Nový Bor, možnost ubytování na jednotlivé dny, stálý dozor apod.).

Možnost kombinace s opatřením 4.4.

	Předpokládané dopady opatření :
	- rychlé řešení mimořádně nepříznivé či krizové životní a 

  sociální situace jak pro jednotlivce, tak pro partnery a  

  příp. rodiny

- vedení ubytovaných k dodržování pravidel soužití v  

  komunitě

- vedení ubytovaných k řešení vlastní situace

- možnost zřízení výdejny oblečení 

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Ročně – město   0,- Kč
            - NOBYS 300 000,- Kč

	Předpokládané finanční zdroje :
	Město Nový Bor

obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok)
	Ubytovna – kapacita 38 pokojů běžně obsazených 1-4 osobami

Holobyty – kapacita 18 místností běžně obsazena z poloviny 1-4 osobami

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor

obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ne 


	Název opatření :
	4.4. Zřídit noclehárnu (azylový dům) pro osoby závislé na 
      dávkách hmotné nouze, osoby bez přístřeší,   

      bezdomovce apod.

	Charakteristika opatření:
	Zajištění krátkodobého ubytování pro jednotlivce z výše uvedených skupin obyvatel.

Kapacita noclehárny cca 5-15 osob muži i ženy.

 Cenu ubytování a eventuálně podání 1 jídla by bylo možné si odpracovat. 

Noclehárna by mohla být zřízena v kterékoliv obci Novoborska.

Noclehárnu zřídit ve vhodném objektu (bude-li k dispozici) a nebo možnost kombinace s opatřením 4.3.

	Předpokládané dopady opatření :
	- rychlé řešení mimořádně nepříznivé či krizové životní a  

  sociální situace

- možnost poskytnutí krátkodobého přístřeší nalezeným 

  dospělým  osobám bez přístřeší zejména v zimním 

  období

- vedení ubytovaných k pracovním návykům

- možnost zřízení výdejny oblečení

	Předpokládaná výše finančních nákladů na realizaci opatření :
	Samostatný objekt - pořízení, úprava, vybavení cca 1 500 000,-

                                            - provoz  ročně  cca    300 000,-   

V kombinaci s opatřením 4.3. - pořizovací   cca 50 000,-

                                                - provoz ročně – v ubytovně                                

	Předpokládané finanční zdroje :
	Město Nový Bor

obce Novoborska

Grantová schémata 

	Předpokládané počty klientů ( za den, měsíc, rok)
	Cca 100 osob za rok

(využitých ubytovacích dnů podle kapacity cca 1500-4500 za rok)

	Předpokládaní partneři k zajištění opatření :
	Město Nový Bor

obce Novoborska

NOBYS, s.r.o.

Eventuálně NNO

	Jedná se o vznik nové služby či programu : 
	Ano 


5. Použitá literatura a další zdroje

Komunitní plánování – věc veřejná. Praha: MPSV, 2002. Dostupné na: www.mpsv.cz 

Krbcová-Mašínová, L., Polesný, M. 2. Komunitní plán péče města Ústí nad Labem na období 2004 – 2006. Ústí nad Labem: Centrum komunitní práce, 2004.

Návrhy kapitol pro komunitní plánování sociálních služeb v ČR. Praha: KPSS, 2005. Dostupné na: www.kpss.cz 

Průvodce procesem komunitního plánování. Praha: MPSV, 2004. Dostupné na: www.mpsv.cz 

Zapojení neziskových organizací v České republice do tvorby Komunitních plánů péče. Ústí nad Labem: Centrum komunitní práce, 2003

Statistiky Českého statistického úřadu

Statistiky Úřadu práce Česká Lípa

Statistiky a data odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor

Statistiky a data MěÚ Kamenický Šenov a MěÚ Cvikov

Internetové stránky:

www.mpsv.cz – stránky Ministerstva práce a sociálních věcí České republiky

www.ckpul.cz – stránky Centra komunitní práce Ústí nad Labem

www.komunitniplanovani.com – stránky Centra komunitní práce Ústí nad Labem v rámci projektu financovaného z programu EQUAL EU

www.kpss.cz – stránky projektu „Zajištění místní a typové dostupnosti sociálních služeb“

www.novy-bor.cz  - stránky města Nový Bor (odbor sociálních věcí a zdravotnictví, KPSS)

www.novoborsko.cz – stránky Svazku obcí Novoborska

6. Použité zkratky

1. KPSS – 1. komunitní plán sociálních služeb 

CKPUL – Centrum komunitní práce Ústí nad Labem

CZPLK – Centrum pro zdravotně postižené Libereckého kraje

ČČK – Český červený kříž

ČSSZ – Česká správa sociálního zabezpečení
ČSÚ – Český statistický úřad
DD – domov důchodců

DDM – dům dětí a mládeže

DPS – dům s pečovatelskou službou

ESF – evropské sociální fondy
EU – Evropská unie

KOS – koordinační skupina KPSS
KP – komunitní plán

KPSS – komunitní plánování sociálních služeb

MěÚ – městský úřad

MI ČR – Ministerstvo informatiky České republiky

MK ČR – Ministerstvo kultury České republiky

MP – mzdové prostředky

MPSV ČR – Ministertvo práce a sociálních věcí České republiky

MS ČR – Ministerstvo spravedlnosti České republiky

MŠ – mateřská škola

MŠMT ČR – Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky

MV ČR – Ministerstvo vnitra České republiky

MZ ČR – Ministerstvo zdravotnictví České republiky

NNO – nestátní neziskové organizace

NOBYS – Novoborská bytová společnost

OA – osobní asistent

OSPOD – oddělení sociálně-právní ochrany dětí

OSVZ – odbor sociálních věcí a zdravotnictví

PRS – pracovní skupina KPSS 

PS – pečovatelská služba

SWOT analýza – analýza silných a slabých stránek, příležitostí a ohrožení

ÚP – úřad práce
ZŠ – základní škola

7. Důležité kontakty

Koordinační skupina komunitního plánování sociálních služeb Svazku obcí Novoborska

k 1.10.2006

	Jméno
	Funkce
	E-mail
	Telefon

	Bc.Milan Reichert
	Vedoucí odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor
	mreichert@novy-bor.cz
	487712360

	Břetislav Chlup
	Vedoucí  odboru vnitřních věcí MěÚ Kamenický Šenov
	chlup@kamenicky-senov.cz
	487712005

	Ing. Jaroslava Petrboková
	Starostka obce Svor
	ousvor@cmail.cz
	725071177

	Jiří Löffelmann
	Starosta obce Skalice u České Lípy
	obecskalice@iol.cz
	487721131

	Jan Sviták
	Starosta obce Prysk
	ou.prysk@clnet.cz
	487767520

	MUDr. Eva Hladká
	Zastupitelka města Nový Bor
	eh.neuro@seznam.cz
	736759374

	Eva Krutská
	Ředitelka Centra pro zdravotně postižené Libereckého kraje
	czplk@volny.cz
	724654035

	Jaroslav Leško
	Vedoucí pracoviště Česká Lípa Centra pro zdravotně postižené Libereckého kraje
	cs_cl@volny.cz
	724654029

	Bc.Martina Flecksteinová
	Sociální pracovnice odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor
	mflecksteinova@novy-bor.cz
	487712367

	Staša Hajská
	Zastupuje veřejnost
	
	487728343

	Ivanka Šťastná
	Odbor sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Nový Bor
	istastna@novy-bor.cz
	487712361


	Jméno
	Funkce
	E-mail
	Telefon

	Michal Polesný
	Manažer Centra komunitní práce Ústí nad Labem
	polesny@ckpul.cz
	603879688
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